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UCHWALA NR XXI1/209/01
SEJMIKU WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
z dnia 28 maja 2001 r.

w sprawie uchwalenia programu pn. ,,Program Wspierania Przedsi¢biorczo$ci, Wzrostu
Innowacyjnosci Gospodarki i Kierunki Przeciwdzialania Bezrobociu w Wojewodztwie
Zachodniopomorskim .

Na podstawie art. 11 ust. 3 w zw. z art. 18 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. Nr 91, poz. 576, Nr 155, poz.1014; Nr 160, poz.1060;
Dz.U. Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Dz.U. Nr 12, poz.136; Nr 26, poz. 306; Nr 48, poz. 550,
poz. 552; Nr 62, poz. 718; Nr 88, poz. 985; Nr 91, poz.1009; Nr 95, poz. 1041)

Sejmik Wojewodztwa Zachodniopomorskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Uchwala si¢ program pn. ,Program Wspierania Przedsigbiorczosci, Wzrostu
Innowacyjnosci Gospodarki i Kierunki Przeciwdzialania Bezrobociu w Wojewddztwie
Zachodniopomorskim”.

2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi Zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Wojciech Dlugoborski



Zdjecie Marszatka Zdjgcie Marszatka
Rupnika Falinskiego

Po Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i Programie Rozwoju
Wojewddztwa na lata 2001 — 2002 przyszta pora na sektorowe programy operacyjne.

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniu 28 maja 2001 roku wyrazit wolg
przyjecia 1 powierzyl Zarzadowi Wojewddztwa realizacj¢ ,,Programu Wspierania
Przedsigbiorczos$ci, Wzrostu Innowacyjnosci Gospodarki i Kierunkéw Przeciwdziatania
Bezrobociu w Wojewddztwie Zachodniopomorskim”. Znaczenie tego dokumentu podkresla
fakt , ze jest to pierwszy program operacyjny w programie rozwoju wojewodztwa, ktéremu
Sejmik Wojewddztwa nadat formg aktu prawa miejscowego. Program wspierania
przedsigbiorczosci jest propozycja samorzadu wojewddztwa na podjecie  dzialan
ograniczajacych bariery rozwoju gospodarczego w regionie oraz nasilajace sig
w ostatnim okresie negatywne zjawiska na rynku pracy.

Celem programu jest wspieranie rozwoju matej i Sredniej przedsigbiorczosci poprzez
wskazanie dzialan stwarzajacych optymalne warunki rozwoju. Dzialania te to edukacja,
ustugi na rzecz wzrostu przedsigbiorczosci, aktywizacja rynku pracy, wsparcie dziatan
proinnowacyjnych oraz promocja gospodarki regionu.

Wiele z proponowanych dziatan mozna okresli¢ jako proste 1 niekosztowne bowiem
maja one na celu samoorganizacje i wspotdziatanie. Ponadto proponuje si¢ rozwiazania
majace doprowadzi¢ do stworzenia systemu ulatwiajacego i upowszechniajacego dostegp
matym 1 $rednim przedsigbiorstwom do informacji gospodarczej i doradztwa. Waznym
elementem programu sa propozycje dzialan stuzacych utatwieniu dostgpu do instrumentéw
finansowych.

Programem objg¢te jest cale wojewddztwo, a kryteria realizacji poszczegdlnych zadanh
i projektow zaleze¢ beda jedynie od poszczegdlnych zrédet finansowania programu.

Przekazujac w Panstwa rgce niniejsze propozycje mamy nadziej¢ na podjgcie
wspollnych dziatan na rzecz ich realizacji, bowiem tylko takie podejscie jest gwarancja
sukcesu.

Wicemarszatek Marszatek
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Henryk Rupnik Jozef Jerzy Falinski
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L Wprowadzenie
I.1. Podstawa prawna

Regionalny ,,Program wspierania przedsigbiorczo$ci, wzrostu innowacyjnosci gospodarki
1 kierunki przeciwdziatania bezrobociu w wojewddztwie zachodniopomorskim" jest efektem
realizacji zapiséw ,,Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2015
przyjetej przez Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniu 23.10.2000 r. oraz
Programu Rozwoju Wojewddztwa na lata 2001 — 2002 r.

Niniejszy program uwzglednia priorytety 1 cele rzadowego programu przyjgtego przez
Rad¢ Ministréw w dniu 11 maja 1999 r. - ,Kierunki dziatan rzadu wobec matych i §rednich
przedsigbiorstw do 2002 roku”, okreslajacego zatozenia polityki rzadu wobec matych
1 Srednich przedsigbiorstw wskazujac jednoczesnie sposoby realizacji i1 zrédia finansowania.
Przedstawione w ponizszym dokumencie kierunki uwzglg¢dniaja zatozenia wynikajace z:

- ,,Narodowego programu przygotowania Polski do cztonkostwa w Unii Europejskiej”
(NPPC) przyjetego przez Rade Ministrow w dniu 23 czerwca 1998 r. i aktualizowanego
co roku programu Rady Ministrow, zawierajqcego szczegotowy opis zadan niezbednych
do wykonania w celu wypetnienia wymogow cztonkostwa;

- ,,Narodowej Strategii Rozwoju Regionalnego" przyjetej przez Rade Ministrow
28.12.2000 roku;

-, Narodowej strategii wzrostu zatrudnienia i rozwoju zasobow ludzkich w latach 2000 —
2006 przyjetej przez Rade Ministrow w dniu 4 stycznia 2000 roku;

-, Zatozen polityki innowacyjnej panstwa" przyjetych przez Rade Ministrow w dniu
6.12.1999 roku.

Program ponizszy jest realizacja zapisOw ustawy o samorzadzie wojewoddztwa z dnia
5 czerwca 1998 roku (Dz. U. z dnia 18.07.1998 r. Nr 91, poz. 576 z p6zniejszymi zmianami),
ktorej art. 11 okre§la zadania samorzadu z zakresu wspierania przedsigbiorczosci. Zalozenia
programu uwzgledniaja zapisy ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu
i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z dnia 24.01.2001 Nr 6, poz.56 tekst jednolity), ktéra
reguluje zadania panstwa w zakresie tagodzenia skutkéw bezrobocia, zatrudnienia oraz

aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych oséb poszukujacych pracy.



II. Tio programu
IL.1. Rynek pracy

Gléwnym problemem rynku pracy w wojewddztwie jest konieczno$¢ sprostania
w najblizszych latach popytowi na miejsca pracy, generowanemu przez wysoka stope
bezrobocia i wkraczanie mtodych ludzi na rynek pracy do 2006 roku. Oznacza to koniecznos¢
tworzenia nowych miejsc pracy. Zwigkszenie grupy produkcyjnej o ponad 100 tys. oséb
w okresie do 2006 roku przy istniejacym bezrobociu stwarza powazne problemy.
Zatrudnienie takiej liczby oséb bedzie najwazniejsza sprawa do rozwigzania w najblizszym
okresie.

Spadek liczby mtodziezy uczgszczajacej do szkét podstawowych o 67 tys. 1 szkot
srednich o 39 tys. wywola problemy w systemie o$wiaty i systemie ksztalcenia (zmiana sieci
szkot, redukcja kadry nauczycielskiej itd.).

W wojewddztwie na koniec roku 2000 zarejestrowanych byto 179,9 tys. podmiotéw
gospodarczych, z tego 174,8 tys. w sektorze prywatnym.

W okresie od 01.01.1999 do 31.03.2001 nastapit spadek liczby pracujacych
w wojewodztwie z 617,1 tys. do 581,5 tys. 0sob.

Najwigksza liczba podmiotéw koncentruje si¢ wokét duzych miast (Szczecin,
Koszalin, Stargard Szczecinski), a takze miast i gmin potozonych w pétnocnej czgsci regionu.
Podstawe dziatalnosci gospodarczej prowadzonej w wojewddztwie zachodniopomorskim
stanowia mate podmioty zatrudniajace do 9 oséb. Ich liczba wynosita 163 228.
Zatrudniajacych od 10 do 50 o0s6b - 5 227, a od 51 do 250 oséb 1 303. Laczna liczba matych
1 $rednich przedsigbiorstw w wojewddztwie wynosita 169 758.

W 1999 i 2000 roku ich udziat wyniést odpowiednio 95,8 1 96,2% ogétu. Jednoczesnie
mate firmy w wojewddztwie stanowia szacunkowo od 5% do 6% wszystkich jednostek
gospodarczych zarejestrowanych w kraju. Najmniej jest firm duzych (0,1%), takze
w poréwnaniu z calym krajem. Najpopularniejszymi rodzajami dziatalnosci prowadzonymi
przez matle 1 Srednie firmy byty: handel 1 naprawy, obstuga i wynajem nieruchomosci oraz
budownictwo.

W roku 2000 w poréwnaniu do 1999 ilo$¢ zarejestrowanych w wojewddztwie matych
1 Srednich firm wzrosta o 9,1%. Najwigcej podmiotow przybylo w dziedzinie posrednictwa
finansowego (35,9%), natomiast liczba przedsigbiorstw w najbardziej popularnym obszarze
dziatania, jakim jest handel i naprawy, charakteryzuje si¢ najnizsza dynamika wzrostu (4,5%).

Jednoczeénie udziat MSP zajmujacych si¢ handlem i naprawami w ogéle spadt z 34,16%



wedtug stanu na dzien 31.03.1999 roku do 32,74% wedlug stanu na dzien 31.03.2000 roku.
Stanowi to niewatpliwie dowdd na wypieranie z rynku matych firm przez duze sieci
handlowe. Jedyna ich szansa na przetrwanie w przysziosci bedzie konsolidacja.

Warto$¢ eksportu matych i $rednich firm na 1 mieszkanca w wojewodztwie
zachodniopomorskim w 1995 roku ksztattowala si¢ na poziomie 142 USD, a w 1997 roku
wzrosta do 166 USD (w chwili obecnej niedostgpne sa dane z pdzniejszych okreséw).
Z punktu widzenia wysokosci tego wskaznika plasuje to zachodniopomorskie na 4 miejscu
w kraju. Z kolei warto$é¢ importu MSP na 1 mieszkanca wynosita w 1995 roku 222 USD,
a 1997 roku wzrosta do 304 USD (4 miejsce w Polsce). Zwigkszenie obu wskaznikéw
wskazuje na zwigkszenie znaczenia matych 1 srednich firm w handlu zagranicznym
wojewddztwa zachodniopomorskiego. Swiadczy o tym réwniez wskaznik ujawnionych
przewag komparatywnych MSP. Stanowi on relacje udzialu wojewédztwa w ogélnopolskim
eksporcie MSP do udziatu wojewédztwa w catkowitym eksporcie Polski. Wskaznik wyzszy
od jednosci dowodzi, iz mate 1 $rednie przedsigbiorstwa kreuja strumienie eksportu w stopniu
wigkszym niz duze firmy (w proporcji wielkosci produkcji). Wartos¢ tego wskaznika byta
w 1997 roku dla zachodniopomorskiego wigksza od jednosci i wynosita 1,17.

Powyzsze dane wskazuja, iz MSP podobnie jak w krajach UE, zaczynaja odgrywacé
coraz wigksza rolg¢ w gospodarce narodowej. Stanowia zroédto wzrostu gospodarczego
i istotny czynnik ograniczania bezrobocia.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie zachodniopomorskim
na koniec marca 2001 r. wyniosta 161,5 tys. osdb. Stopa bezrobocia (21,7%) nalezy
do najwyzszych w Polsce (Srednia krajowa 15,9%). Jest ona silnie zrdéznicowana
w poszczegllnych powiatach wojewddztwa, od 9,1% w Szczecinie do ponad 33%
w powiatach: drawskim (33,4%), stawienskim (33,7%), gryfickim i §widwinskim (po 34,5%),
i biatogardzkim (35,3%). Rejony wysokiego bezrobocia w wojewddztwie to jednoczesnie
rejony o najwyzszym bezrobociu w kraju.

Najwazniejsze uwarunkowania rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa
zachodniopomorskiego zwiazane z zasobami ludzkimi:

- wzrost w latach 2000-2006 grupy produkcyjnej o ponad 100 tys. oséb (wyz
demograficzny) przy istniejacym 150-tysigcznym bezrobociu stworzy powazny
problem na rynku pracy; zatrudnienie takiej liczby os6b bedzie najwazniejsza sprawa

do rozwiazania w najblizszym okresie,



spadek liczby mtodziezy uczgszczajacej do szkét podstawowych o 67 tys. i szko6t
srednich o 39 tys. wywota powazne problemy w systemie os$wiaty (niz
demograficzny),

znaczace bezrobocie na obszarach wiejskich i matomiasteczkowych,

niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych wsréd oséb zatrudnionych
1 bezrobotnych,

pogtebiajaca si¢ redukcja zatrudnienia zwigzania z wprowadzonymi reformami
w szkolnictwie i stuzbie zdrowia, Polskich Kolejach Panstwowych oraz w zaktadach
pracy zaliczanych do sektora publicznego,

trudnosci absolwentow ze znalezieniem zatrudnienia,

ograniczony dostgp szkét zawodowych do informacji o zmianach i trendach na rynku
pracy,

wzrost ilosci obszaréw zagrozonych strukturalnym bezrobociem,

przewidywane redukcje zatrudnienia, ktére dotycza takich firm jak: PKP (faczna ilos¢
w latach 2000-2002 ok. 3600 os6b), zakladow branzy chemicznej, firm armatorskich
floty handlowej czy przewozow promowych, a takze firm ryboléwstwa morskiego
itp.,

na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego znajduje si¢ 10 powiatdw,
na ktérych wystepuja zbiorowos$ci zagrozone marginalizacja: biatogardzki, drawski,
gryficki, kamienski, pyrzycki, stawienski, stargardzki, szczecinecki, $widwinski,

watecki.



Stopa bezrobocia w powiatach

wojewodztwa zachodniopomorskiego

(stan na 31.03.2001 r.)
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I1.2. Popyt i podaz na innowacje w gospodarce wojewodztwa

W wojewddztwie zachodniopomorskim funkcjonuje 19 jednostek  zaliczonych
zgodnie z nomenklatura GUS do dzialalno$¢ badawczej i rozwojowej zatrudniajacych
2 423 osoby, z czego 177 os6b jest zatrudnionych bezposrednio w jednostkach
rozwojowych®, a pozostata cze$é pracuje w szkotach wyzszych. Region zachodniopomorski
jest jedynym wojewddztwem w kraju nie posiadajacym na swoim terenie jednostek
badawczo- rozwojowych, majacych statut jednostek PAN. W zwiazku z powyzszym naktady
na dziatalnos¢ badawczo — rozwojowa naleza do najnizszych w kraju i wynosza 69,3 mln zi
(11 pozycja w kraju) na ogélna kwote srodkéw krajowych 4 590,5 mln zt co stanowi zaledwie
1,5% ogétu wydanych srodkéw. Naktady na dziatalno$¢ badawczo — rozwojowa w sektorze
przedsigbiorstw rowniez naleza do najnizszych w kraju. Naklady w wysokosci 14,9 min
(0,7% ogétu wydatkéw krajowych) poniesione przez sektor przedsigbiorstw daje nam
14 pozycj¢ z posréd wszystkich wojewddztw. Wyprzedzamy jedynie wojewddztwo lubuskie
1 warminsko — mazurskie.

Analiza dostgpnych srodkéw automatyzacji proceséw produkcyjnych oraz mediéw
elektronicznych w przemysle nie napawa optymizmem. Mata ilos¢ automatycznych linii
produkcyjnych sterowanych komputerowo - 75 (2% ogétu linii krajowych), centréw
obrobkowych — 40 (2,4% ogétu centrow krajowych) jak i robotéw przemystowych —
4 (0,6% ogétu krajowych robotéw przemyslowych) to rzeczywisty obraz nowoczesnosci
1 konkurencyjnosci naszego przemystu. Jedynie ilos¢ komputeréw zaangazowanych
do sterowania i regulacji procesami technologicznymi plasuje region na $rednim poziomie
krajowym. Internet — nowoczesny nosnik elektroniczny jest wykorzystywany przez
170 przedsigbiorstw, co stanowi 3,8% ogétu firm korzystajacych z internetu w kraju
(10 pozycja w kraju).

W  wojewddztwie  nie  przeprowadzono  dotychczas  analizy  popytu
na innowacje na poziomie przedsigbiorstw. Stan rozwoju i potencjat poszczegdlnych
sektoréw 1 dzialéw gospodarki oraz prognozy rozwojowe pozwalaja wskaza¢ obszary
gospodarki mogace tworzy¢ potencjalny obszar popytu na innowacje. Bgda to na pewno
technologie 1 techniki informacyjne, ktorych rozwdj wzbudzony procesami globalizacyjnymi
jest nieunikniony i begdzie w znacznym stopniu miernikiem konkurencyjno$ci regionu.
Zaczatkiem tego popytu jest duza ilo$¢ firm zainteresowanych wprowadzaniem innowacji

w tym obszarze. Beda to takze technologie i techniki zwiazane z ochrong srodowiska.
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Na procesy technologiczne i techniki zwigzane z Srodowiskiem bedzie duze zapotrzebowanie
w zwiazku ze znaczna iloscia zadan jakie czekaja na rozwigzanie w tym obszarze na terenie
wojewodztwa. Moga to by¢ takze obszary tradycyjnych przemystéw, ktérych potencjat
na dzien dzisiejszy rokuje nadzieje na rozwoj. Mozna zaliczy¢ do tych obszaréw na pewno
przemyst stoczniowy, chemiczny czy drzewny.

Potencjalny popyt na innowacje bgdzie rdst réwniez w miar¢ wzrostu potencjatu
matych i $rednich przedsigbiorstw, co jest miedzy innymi celem tego programu. Zjawiska
tego mozna spodziewac si¢ w transporcie ze wzgledu na tranzytowe potozenie wojewddztwa
oraz wsrdd firm dziatajacych w branzy turystycznej. Potencjalny popyt na innowacije,
mierzony iloscia dziatajacych firm w poszczegdlnych dziatach gospodarki obrazuje ponizsza

tabela.
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PODMIOTY GOSPODARCZE WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI "

SEKCJE
A — stan w konicu grudnia 2000 r Ogoétem Sektor
B - stan w koncu grudnia 1999 r = 100 publiczny prywatny
OGOLEM
A 179915 5946 173969
B 107,8 126,6 107,3
Rolnictwo, tfowiectwo i le$nictwo
A 5448 58 5390
B 109,5 93,5 109,7
Rybotéwstwo i rybactwo
A 664 4 660
B 116,5 100 116,6
Gornictwo i kopalnictwo
A 83 4 79
B 105,7 200 102,6
Przetworstwo przemystowe
A 16366 121 16245
B 105,0 96,0 105,1
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna,
gaz, wode
A 289 72 217
B 105,9 101,4 107,4
Budownictwo
A 19777 67 19710
B 106,6 91,8 106,7
Handel i naprawy
A 57144 45 57099
B 103,5 97,8 103,5
Hotele i restauracje
A 10031 35 9996
B 107,0 97,2 107,1
Transport, gospodarka magazynowa, taczno$é
A 13629 61 13568
B 104,2 96,8 104,2
Posrednictwo finansowe
A 5624 4 5620
B 121,8 44.4 122,0
Obstuga nieruchomosci i firm
A 28294 2836 25458
B 1183 154,7 1153
Administracja publiczna i obrona narodowa
A 828 716 112
B 126,0 117,0 2489
Edukacja
A 3026 1152 1871
B 111,3 118,0 107,6
Ochrona zdrowia i opieka spoteczna
A 9181 563 8618
B 108,0 98,4 108,7
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, spoteczna i
indywidualna
A 9534 208 9326
B 109,4 98,1 109,7

1
Zarejestrowane w rejestrze KRUPGN - REGON
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LICZBA PODMIOTOW GOSPODARCZYCH WEDLUG POWIATOW I
WIELKOSCI ZATRUDNIENIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
NA PODSTAWIE SYSTEMU REGON

Stan na 30.IX.2000 r.
POWIATY
A — podmioty podstawowe OGOLEM 0-5 6-20 21 -100 101 - 250 251
B - podm. podstaw. czynne 0s6b 0s6b 0s6b 0s6b i wiecej
Woj.
Zachodniopomorskie A 176058 166113 6373 2971 413 188
B 168581 159172 5966 2850 407 186
POW. BIALOGARDZKI A 3492 3284 119 77 11 1
B 3417 3215 115 75 11 1
POW. CHOSZCZENSKI A 3255 3021 139 82 11 2
B 3163 2947 127 76 11 2
POW. DRAWSKI A 4569 4297 159 100 7 6
B 4459 4197 154 96 7 5
POW. GOLENOWSKI A 6794 6342 282 143 20 7
B 6597 6167 265 138 20 7
POW. GRYFICKI A 7591 7245 227 107 10 2
B 7301 6974 212 103 10 2
POW. GRYFINSKI A 7002 6582 266 141 8 5
B 6766 6362 254 137 8 5
POW. KAMIENSKI A 5800 5498 216 78 7 1
B 5581 5295 203 75 7 1
POW. KOLOBRZESKI A 10479 9965 340 143 24 7
B 10209 9722 316 140 24 7
POW. KOSZALINSKI A 5247 4964 178 95 9 1
B 5098 4827 172 90 8 1
POW. MYSLIBORSKI A 5148 4793 221 117 12 5
B 4924 4582 211 114 12 5
POW. POLICKI A 6003 5641 240 109 10 3
B 5668 5323 225 107 10 3
POW. PYRZYCKI A 2642 2458 114 62 6 2
B 2587 2411 110 58 6 2
POW. SLAWIENSKI A 4581 4326 158 82 13 2
B 4427 4182 151 79 13 2
POW. STARGARDZKI A 11535 10904 373 215 35 8
B 11214 10616 252 203 35 8
POW. SZCZECINECKI A 5903 5545 204 132 13 9
B 5757 5415 193 127 13 9
POW. SWIDWINSKI A 2944 2702 131 98 9 4
B 2866 2640 120 94 8 4
POW. WALECKI A 4648 4285 246 101 9 7
B 4416 4083 224 93 9 7
M. KOSZALIN A 15043 14236 501 221 60 25
B 14391 13628 463 216 59 25
M. SZCZECIN A 57551 54441 2081 812 133 84
B 54087 51169 1932 773 130 83
M. SWINOUIJSCIE A 5831 5584 178 56 6 7
B 5653 5417 167 56 6 7
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III. Uzasadnienie wyboru
ITILI.1. Cele i dzialania

Regionalny ,,Program wspierania przedsiebiorczosci, wzrostu innowacyjnosci gospodarki
i kierunki przeciwdziatania bezrobociu w wojewddztwie zachodniopomorskim” wskazuje
obszary dzialan koniecznych do podjecia celem stworzenia gospodarce regionu warunkéw
wzrostu w oparciu o juz funkcjonujace instrumenty wsparcia wraz z zaprojektowaniem
koniecznych instrumentéw wywotujacych wzrost przedsigbiorczosci 1 innowacyjnosci
gospodarki wojewddztwa.

Przy konstrukcji programu dokonano wyboru celu strategicznego: poprawa
konkurencyjnosci gospodarki wojewddztwa na tyle ogdélnego by swym zasiggiem
obejmowat cate mozliwe spektrum dzialan nakierowanych na sektor MSP zaréwno tych

zidentyfikowanych jak i mozliwych do realizacji w przysztosci.
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W oparciu o takie zatozenia program rozpisany zostat na nast¢pujace cele operacyjne:

Cell - Wzrost poziomu wiedzy i wyksztalcenia kadr dla MSP

Przygotowanie mtodziezy i oséb dorostych do sprostania wyzwaniom stawianym
przez rynek pracy. Zbudowanie systemu  edukacji proprzedsigbiorczej poczawszy
od poziomu gimnazjalnego do systemu edukacji ustawicznej, skierowanego do kadr dla
matych i $rednich przedsigbiorstw. Promocja postaw przedsigbiorczych jak i budowanie
wizerunku nowoczesnego pracownika oraz przedsigbiorcy. Zapewnienie dostgpnosci ustug
z zakresu poradnictwa zawodowego, poprzez przygotowanie instytucji oSwiatowych, urzegdéw
pracy, organizacji pozarzadowych, do §wiadczenia pomocy z zakresu planowania kariery

zawodowej mtodziezy i oséb dorostych.

Oczekiwane efekty

Wskazniki produktu Wskazniki rezultatu Wskazniki oddziatywania
e Staze szkoleniowe e [los¢ stazy szkoleniowych |®  Wzrost zatrudnialnosci
1 zawodowe, i zawodowych, mtodziezy i bezrobotnych,
® Program edukacyjny dla |e Liczba mtodziezy objgtej |(® Skrdcenie okresu
mtodziezy, programem, pozostawania bez pracy,
¢ Konkursy wiedzy e Liczba MSP bioracych
ekonomicznej, udziat w konkursach
e Konkursy gospodarcze dla gospodarczych,
MSP, e Liczba oséb
¢ (Centra Informacji korzystajacych
1 Planowania Kariery z poradnictwa
Zawodowej w Szczecinie zawodowego
1 Koszalinie,

Celll - Wzrost przedsiebiorczos$ci

Rozbudowa i wzmocnienie sieci instytucji wspomagajacych mata 1 $rednia
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Sie¢ ma stuzy¢ integracji dzialan na rzecz
realizacji polityki rzadu i regionu wobec MSP. Zwigkszenie dostgpnosci malym

i srednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych instrumentéw wsparcia. Integracja
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przestrzeni gospodarczej regionu i1 wspoétdziatanie lokalnych osrodkéw przy realizacji

wspolnych

przedsigwzigc

edukacyjnych,

informacyjnych,

promocyjnych

i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw wsparcia finansowego

dla matych i $rednich przedsigbiorstw.

Oczekiwane efekty

Wskazniki produktu

Wskazniki rezultatu

Wskazniki oddziatywania

Pozyczki na tworzenie
nowych miejsc pracy,
Dotacje dla podmiotéw
gospodarczych,

Sie¢ Osrodkow
Wspierania
Przedsigbiorczosci,
Regionalny system
informacji gospodarczej,
Centrum promocji
systemow jakosci,
Targi i gietdy dla MSP,
Regionalny Fundusz
Porgczen Kredytowych,
Regionalne Fundusze
Pozyczkowe,
Regionalny Fundusz
Inwestycyjny,

[lo$¢ udzielonych
pozyczek dla
bezrobotnych,

Ilo$¢ udzielonych dotacji
dla MSP,

[los¢ utworzonych
osrodkéw wspierania
przedsigbiorczosci,
Liczba punktéw
informacji gospodarczej,
[lo$¢ udzielonych
informacji gospodarczych,
Ilo$¢ uzyskanych
certyfikatow jakosci serii
9000 1 14000 w sektorze
MSP,

[los¢ firm bioracych
udziat w targach

i gietdach,

[los¢ udzielonych
porgczen kredytowych dla
MSP,

[los¢ udzielonych
pozyczek dla MSP,

[los¢ przedsiewzigc

z udzialem Funduszy
Inwestycyjnych,
Wielkos¢ kapitatu
ulokowanego

w przedsigwzigciach
gospodarczych o duzym
stopniu ryzyka,

Stworzenie nowych
miejsc pracy,
Zwigkszenie dostgpnosci
do informacji
gospodarczej na poziomie
lokalnym,

Zmiana struktury
zatrudnienia w sektorze
matych firm,
Zwigkszenie ilosci firm
przygotowanych do
integracji z rynkiem
europejskim,
Zwigkszenie dostgpnosci
do kapitatu na rozwéj
MSP,

16




Cel Il - Aktywizacja rynku pracy

Zmniejszenie bezrobocia i wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie instytucjonalnej obstugi
rynku pracy. Przygotowanie i realizacja programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu
kwalifikacji. Wyr6wnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych si¢ w szczegdlnie

trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Oczekiwane efekty

Wskazniki produktu Wskazniki rezultatu Wskazniki oddziatywania
e Uslugi narzecz e [lo$¢ ustug posrednictwa |® Zmniejszenie bezrobocia,
posrednictwa pracy, pracy, e  Wzrost zatrudnienia
e Ustugi z zakresu e [lo$¢ ustug poradnictwa 1 samozatrudnienia
poradnictwa zawodowego, absolwentow,
zawodowego, e Liczba stazy e Wozrost zatrudnienia
e Staze absolwenckie, absolwenckich, 1 samozatrudnienia 0sOb
e Zatrudnienie e Liczba szkolen, zagrozonych
subsydiowane, e Liczba zatrudnien marginalizacja spoleczna,
subsydiowanych, e Ograniczenie ilo$ci
e Liczba zatrudnionych zwalnianych
absolwentow, pracownikéw z przyczyn
zaktadu pracy,

e Zwigkszenie
dostosowania kwalifikacji
0s6b bezrobotnych do
potrzeb lokalnego rynku
pracy,
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Cel IV —

Rozwdéj technologii oraz wzrost innowacyjnosci

Tworzenie warunkéw do realizacji zadan na rzecz budowy struktury instytucjonalnej

i organizacyjnej stuzacej rozwojowi rynku innowacji i wdrozeniom postepu technologicznego

do gospodarki. Wspierane bgda dziatania stuzace tworzeniu warunkéw dla rozwoju zespotéw

naukowo — badawczych, badania przedwdrozeniowe oraz podmioty gospodarcze wdrazajace

wyniki prac naukowych do przemystu.

Oczekiwane efekty

Wskazniki produktu

Wskazniki rezultatu

Wskazniki oddziatywania

e Nowe centra
w Koszalinskim Parku
Naukowo —

Technologicznym,
e Szczecinski Park
Technologiczny,
¢ Centrum Wdrozen
Przemystowych

w Koszalinie,
e Regionalne centrum
transferu technologii,

Liczba zespotéw naukowo
— badawczych,

Liczba prowadzonych
projektow badawczo —
rozwojowych,

Ilo$¢ patentow, licencji

1 wnioskow
racjonalizatorskich,
Liczba firm bioracych
udziat w projektach
badawczo —
wdrozeniowych,

Liczba wdrozonych
projektow,

Liczba firm z sektora
MSP korzystajacych

z ustug centrum transferu
technologii,

e Zwigkszenie naktadow
na B + R w regionie,

e 7Zwickszenie ilosci firm
bioracych udziat w VI
Ramowym Programie UE
1 programach krajowych,

e Zwigkszenie dostgpnosci
do informacji o wynikach
prac naukowych,
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CelV - Promocja regionu - wzrost nakladéw na inwestycje

Niewystarczajacy w stosunku do potrzeb regionu poziom inwestycji bezposrednich,
szczegblnie tworzacych nowe, stale miejsca pracy wymaga podjgcia dziatan koordynujacych
wysitki wszystkich instytucji 1 organizacji w tworzeniu systemu wspierania 1 wspomagania
proceséw inwestycyjnych i decyzji lokalizacyjnych. Na szczeblu regionu proponuje si¢
dziatania tworzace system obstugi inwestoréw, wspomagajace jednoczesnie eksporterow.
Elementem tych dziatan bedzie takze regionalny system preferencji inwestycyjnych,
pokazujacy preferencje branzowo - terytorialne proponowane inwestorom przez samorzad

wojewddztwa 1 samorzady lokalne.

Oczekiwane efekty

Wskazniki produktu

Wskazniki rezultatu

Wskazniki oddziatywania

® Regionalna baza ofert
inwestycyjnych
i eksportowych,

¢ Euroregionalny system
promoc;ji gospodarczej,

e Euroregionalne logo
promocyjne,

e Liczba firm
korzystajacych z ustug,

e Liczba zebranych ofert
w bazie,

e Liczba zrealizowanych
ofert inwestycyjnych,

e [lo$¢ produktéw i ustug
objetych promocja
euroregionalna,

e Zwigkszenie naktadéw na
inwestycje bezposrednie
w regionie,

e Zwigkszenie ilosci statych
miejsc pracy w regionie,

e 7Zwickszenie udziatu
eksportu towaréw i ustug
w strukturze sprzedazy
sektora MSP,

W dalszej czgéci  programu przedstawiony zostal peten zestaw koniecznych
do wdrozenia dziatan niezbednych dla realizacji nakreslonego celu strategicznego.

Marszatek  Wojewddztwa ~w  porozumieniu  z  Ministerstwem — Gospodarki
oraz Ministerstwem Polityki Regionalnej i Budownictwa powola Regionalng Instytucje
Finansujaca, ktéra docelowo bedzie administrowac oraz zarzadza¢ instrumentami wsparcia matych
i $rednich przedsigbiorstw na poziomie regionalnym. Regionalna Instytucja Finansujaca bedzie
partnerem Polskiej Agencji Wspierania Przedsigbiorczosci wspétpracujacym przy wdrazaniu
polityki sektorowej rzadu wobec MSP, petiac jednoczeénie analogiczna role wobec
samorzadowych wtadz regionalnych we wdrazaniu strategii rozwoju regionu w obszarze

dotyczacym MSP.
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Cele i dzialania dla programu

1 2 3 4 5
WZROST POZIOMU WZROST AKTYWIZACJA ROZWOJ PROMOCJA
WIEDZY 1 PRZEDSIEBIORCZOSCI RYNKU PRACY TECHNOLOGII |REGIONU -
WYKSZTALCENIA ORAZ WZROST |WZROST
KADR DLA MSP INNOWACYJNO |NAKLADOW NA

SCI INWESTYCJE
REGIONALNA INSTYTUCJA FINANSUJACA
1. Euroregionalna szkota 1 Programy rynku pracy 1. Swiadczenie 1. Regionalna rada | 1. Centrum obstugi
przedsigbiorczos$ci 1 doskonalenie ustug do spraw nauki, inwestoréw
2 Sie¢  O$rodkéw  Wspierania z zakresu posrednictwa techniki i innowacji i eksporteréw
2. Program edukacyjny dla Przedsigbiorczosci pracy
mlodziezy szkolnej 2. Centra 2. Regionalny system
3 Regionalny System Informacji|2. Realizacja ustug innowacyjnosci referencji
Gospodarczej z zakresu poradnictwa inwestycyjnych
3. Konkursy dla przedsigbiorstw zawodowego 3. Regionalne
1 przedsigbiorcé6w 4 Centrum promocji systemow Centrum Transferu |3. Domy wspélpracy
jakosci 3. Organizacja szkolen Technologii mig¢dzynarodowej
4. Zintegrowany system
poradnictwa zawodowego 5. Targi i gietdy dla MSP 4. Organizacja stazy 4. Regionalne Grupy
absolwenckich Lobbingowe
6. Euroregionalny Szczyt MSP
5. Uslugi na rzecz 5. Euroregionalne
7. Regionalny Fundusz fagodzenia skutkow centrum MARKI
Porgczen Kredytowych zwolnien grupowych
8. Euroregionalna sie¢ wspierania | 6. Zatrudnienie
przedsigbiorczosci subsydiowane
9. Regionalne Fundusze 7. Program ,,Absolwent”
Pozyczkowe
8. Przeciwdzialanie
10. Regionalne Fundusze marginalizacji
Inwestycyjne spotecznej
9. Opracowywanie analiz

dotyczacych popytu
i podazy sity roboczej
W regionie




III. 2 Karty dziatan

Cel strategiczny: poprawa konkurencyjnosci gospodarki wojewodztwa

Cel posredni

Regionalna Instytucja Finansujaca.

Opis celu

Marszatek Wojewddztwa w  porozumieniu  z  Ministerstwem
Gospodarki oraz Ministerstwem Polityki Regionalnej i Budownictwa
powota Regionalng Instytucje¢ Finansujaca, ktéra docelowo bedzie
administrowa¢ oraz zarzadza¢ instrumentami wsparcia matych
1 Srednich przedsigbiorstw na poziomie regionalnym.

Regionalna Instytucja Finansujaca bgdzie partnerem Polskiej
Agencji Wspierania Przedsigbiorczosci wspolpracujacym przy
wdrazaniu polityki sektorowej rzadu wobec MSP, petniac
jednoczes$nie analogiczng rol¢ wobec samorzadowych wiadz
regionalnych we wdrazaniu strategii rozwoju regionu w obszarze
dotyczacym MSP.

Dzialania

Obstuga kontraktowa poszczegdlnych instrumentéw,
Obstuga finansowo — ksiggowa, archiwizacja i audyty,
Monitorowanie,

Sprawozdawczosc,

Promocja,

Obstuga techniczno — administracyjna,

Efekty

Koordynacja wsparcia na poziomie regionu,

Spéjnos¢  dziatan i jednakowy standard wdrazania
instrumentéw wsparcia na wszystkich poziomach,

e Obstuga informacyjno — szkoleniowa dziatan lokalnych,
Utatwiona obstuga administracyjna, monitorowanie,
sprawozdawczo$¢ oraz promocja systemu wspierania,

Podmioty
uczestniczace

Ministerstwo Gospodarki,

Ministerstwo Polityki Regionalnej i Budownictwa,
Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
Samorzady terytorialne wojewddztwa,

Partnerzy spoteczni,

Zrodia
finansowania

e Budzet panstwa,
¢ Budzet samorzadu wojewddztwa,
e Srodki Unii Europejskiej.

Zadania/ projekty

Przygotowanie i przeprowadzenie procedur wybrania Regionalnej
Instytucji Finansujacej w trybie oferty publiczne;j.




Cell

Wzrost poziomu wiedzy i wyksztalcenia kadr dla MSP

Opis celu

Przygotowanie milodziezy i os6b dorostych do sprostania
wyzwaniom stawianym przez rynek pracy. Zbudowanie systemu
edukacji ~ proprzedsigbiorczej  poczawszy od  poziomu
gimnazjalnego do systemu edukacji ustawicznej skierowanego do
kadr dla matych i $rednich przedsigbiorstw. Celem jest zaréwno
promocja postaw przedsigbiorczych jak i budowanie wizerunku
nowoczesnego pracownika oraz przedsigbiorcy. Zapewnienie
dostgpnosci ustug z zakresu poradnictwa zawodowego poprzez
przygotowanie instytucji o§wiatowych, urzedéw pracy, organizacji
pozarzadowych, do $wiadczenia pomocy z zakresu planowania
kariery zawodowej mtodziezy i os6b dorostych.

Dzialanie 1

Euroregionalna szkota przedsi¢biorczosci

Opis dziatan

Szkota przedsigbiorczosci bedzie zespolem dziatan, w ramach
ktérych pracodawcy i pracobiorcy i ich organizacje, w ramach
euroregionu ,,POMERANIA” wymieniali bgda umiejgtnosci
1 doswiadczenia, zarOwno teoretyczne jak i praktyczne. Dzialania
te realizowane bgda poprzez:

Staze szkoleniowe i zawodowe,

Wymiany grup pracownikow,

Wspdlne programy doskonalenia zawodowego,

Spotkania biznesowe.

Efekty

Wykreowanie naturalnych wigzi gospodarczych,
,Umiedzynarodowienie” rynku pracy we wspdlnym obszarze
gospodarczym euroregionu,

Wykreowania nowoczesnych form doskonalenia zawodowego,
Rozwoju zasobéw ludzkich dla matych i1 $rednich
przedsigbiorstw,

Podmioty uczestniczgce

Wyzsze uczelnie,

Srednie szkoty zawodowe,

Samorzad wojewddztwa, samorzady lokalne,
Euroregion ,,Pomerania”,

Podmioty gospodarcze,

Samorzad gospodarczy i zawodowy,

Zroédia finansowania

Budzet panstwa,

Budzet wojewddztwa,

Budzety samorzadéw lokalnych,
Podmioty prawne i fizyczne,
Srodki Unii Europejskiej,

Zadania

Opracowanie koncepcji organizacyjnej i programowej
przedsigwzigcia,

e Pozyskanie miedzynarodowych i krajowych partneréw
zainteresowanych realizacja przedsigwzigcia,
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Cell

Wzrost poziomu wiedzy i wyksztalcenia kadr dla MSP

Opis celu

Przygotowanie milodziezy i1 os6b dorostych do sprostania
wyzwaniom stawianym przez rynek pracy. Zbudowanie systemu
edukacji ~ proprzedsigbiorczej  poczawszy od  poziomu
gimnazjalnego do systemu edukacji ustawicznej skierowanego do
kadr dla matych i $rednich przedsigbiorstw. Celem jest zaréwno
promocja postaw przedsigbiorczych jak i budowanie wizerunku
nowoczesnego pracownika oraz przedsigbiorcy. Zapewnienie
dostgpnosci ustug z zakresu poradnictwa zawodowego poprzez
przygotowanie instytucji o§wiatowych, urzedéw pracy, organizacji
pozarzadowych, do $wiadczenia pomocy z zakresu planowania
kariery zawodowej mtodziezy i os6b dorostych.

Dzialanie 2

Program edukacyjny dla mlodziezy szkolnej

Opis dziatan Program ma na celu przekazanie podstawowej wiedzy i pojec
dotyczacych gospodarki rynkowej i promocje¢ wsréd mtodziezy
postaw przedsigbiorczych. Dziatania beda realizowane poprzez:
® Program edukacyjny dla mlodziezy gimnazjalnej,

e Konkursy wiedzy ekonomicznej,
e Konkursy wiedzy o Unii Europejskiej,
Wywotanie postaw przedsigbiorczych i kreatywnych,

Efekty Pobudzenie zainteresowania otaczajaca rzeczywistoscia,

Przygotowanie mtodziezy do zmian orientacji zawodowych,

Podmioty uczestniczgce

Samorzad wojewodzki,

Samorzady lokalne,

Kuratorium o$wiaty,

Podmioty prawne i fizyczne zwigzane z edukacja,

Zrodla finansowania

Samorzad wojewddzki,

Samorzady lokalne,

Kuratorium o$wiaty,

Podmioty prawne i fizyczne zwiazane z edukacja,
Srodki Unii Europejskiej,

Zadania

Przygotowanie koncepcji i zatozen programu dla mtodziezy
gimnazjalnej,

e Rozszerzenie konkursu gospodarczego Marszatka
Wojewddztwa o kategorie dla mlodziezy,
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Cell

Wzrost poziomu wiedzy i wyksztalcenia kadr dla MSP

Opis celu

Przygotowanie mlodziezy 1 os6b dorostych do sprostania
wyzwaniom stawianym przez rynek pracy. Zbudowanie systemu
edukacji ~ proprzedsigbiorczej  poczawszy od  poziomu
gimnazjalnego do systemu edukacji ustawicznej skierowanego do
kadr dla matych i1 $rednich przedsigbiorstw. Celem jest zaréwno
promocja postaw przedsigbiorczych jak i budowanie wizerunku
nowoczesnego pracownika oraz przedsigbiorcy. Zapewnienie
dostgpnosci ustug z zakresu poradnictwa zawodowego poprzez
przygotowanie instytucji o§wiatowych, urzedéw pracy, organizacji
pozarzadowych, do $§wiadczenia pomocy z zakresu planowania
kariery zawodowej miodziezy i oséb dorostych.

Dzialanie 3

Konkursy dla przedsi¢biorstw i przedsigbiorcow

Opis dziatan e Ustanowienie atrakcyjnej formy realizacji i nagradzania
laureatéw konkurséw,
¢  Wdrozenie nowych kategorii konkursu oraz ulepszanie
istniejacych,
® Powiazanie systemowe konkurséw lokalnych z konkursem
gospodarczym Marszatka Wojewddztwa,
¢ (Odbudowanie zainteresowania konkursami gospodarczymi,
Efekty ¢ Promocja najlepszych regionalnych wzorcéw gospodarowania

w wojewddztwie, w kraju 1 za granica,
¢ Tworzenie pozytywnego wizerunku przedsigbiorstwa
i przedsigbiorcy,
Promocja regionu jako przyjaznego przedsigbiorczosci,

Podmioty uczestniczgce

Samorzad wojewddztwa, samorzady lokalne,
Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Agencje Rozwoju Regionalnego,

Instytucje, organizacje gospodarcze, stowarzyszenia
techniczne,

Agencja Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa,
Regionalne Centrum Doradztwa Rozwoju Rolnictwa

i Obszarow Wiejskich,

Zrodla finansowania

Budzet samorzad wojewddztwa,

Budzety samorzadéw lokalnych,

Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Agencje Rozwoju Regionalnego,

Agencja Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa,

Instytucje i organizacje okotobiznesowe,

Podmioty gospodarcze,

Zadania

Opracowanie zatozen systemowych jednego regionalnego
konkursu gospodarczego,
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Cell

Wzrost poziomu wiedzy i wyksztalcenia kadr dla MSP

Opis celu

Przygotowanie mlodziezy 1 os6b dorostych do sprostania
wyzwaniom stawianym przez rynek pracy. Zbudowanie systemu
edukacji ~ proprzedsigbiorczej  poczawszy od  poziomu
gimnazjalnego do systemu edukacji ustawicznej skierowanego do
kadr dla matych i1 $rednich przedsigbiorstw. Celem jest zaréwno
promocja postaw przedsigbiorczych jak i budowanie wizerunku
nowoczesnego pracownika oraz przedsigbiorcy. Zapewnienie
dostgpnosci ustug z zakresu poradnictwa zawodowego poprzez
przygotowanie instytucji o§wiatowych, urzedéw pracy, organizacji
pozarzadowych, do $§wiadczenia pomocy z zakresu planowania
kariery zawodowej miodziezy i oséb dorostych.

Dzialanie 4

Zintegrowany system poradnictwa zawodowego

Opis dziatan ® Opracowanie i wdrozenie kompleksowego programu rozwoju
poradnictwa zawodowego obejmujacego wojewddztwo,
e Budowa i aktualizacja systemu informacji zawodowej,
e Popularyzacja metod i narzedzi planowania kariery zawodowe;j
z wykorzystaniem zasobow Centréw Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej w Szczecinie i Koszalinie,
® Powotanie podyplomowych studiow z zakresu poradnictwa
zawodowego,
e Zwigkszenie kompetencji 1 umiejetnoSci w  zakresie
Efekty funkcjonowania na rynku pracy mlodziezy i oséb dorostych,

e Zwigkszenie = mobilnosci  spoleczno-zawodowe;] 0s6b
poszukujacych pracy,

¢ Dostosowanie wyboréw zawodowych mtodziezy do potrzeb
rynku pracy,

e Zwigkszenie szans zatrudnienia mtodziezy,

Podmioty uczestniczgce

e Samorzad wojewddztwa,

e Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy)
i gminne,

Instytucje i firmy szkoleniowe,

Organizacje pozarzadowe,

Profesjonalne podmioty komercyjne,

Instytucje edukacyjne,

Media,

Osoby planujace karier¢ zawodowa 1  poszukujace
zatrudnienia,

Zrodla finansowania

Budzet panstwa (w tym Funduszu Pracy),

Budzety wojewddztwa, powiatow i gmin,

e Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program
Aktywizacji Obszarow Wiejskich,

e Srodki Unii Europejskiej.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych mata 1 Srednia
przedsigbiorczos$¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dzialanie w sieci ma stuzy¢
integracji 1 wzmocnieniu dzialan prorozwojowych skierowanych gtéwnie do
matej i Sredniej przedsigbiorczo$ci w ramach realizacji polityki rzadu i regionu
wobec MSP. Upowszechnienie dostepnosci matym i §rednim przedsigbiorstwom
do krajowych i regionalnych instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni
gospodarczej regionu i wspoéldziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji
wspllnych  przedsiewzi¢¢ edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
1 gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw wsparcia
finansowego dla matych i srednich przedsig¢biorstw.

Dzialanie 1

Programy rynku pracy

Opis dziatan

e Udzielanie pozyczek na tworzenie nowych miejsc pracy osobom
bezrobotnym,

Udzielanie jednorazowych dotacji podmiotom gospodarczym,

Doradztwo i szkolenia dla matych i §rednich przedsigbiorstw,

Efekty

Pobudzenie lokalnej przedsigbiorczosci,

Zmniejszenie bezrobocia,

Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych, a szczegdlnie zamieszkujacych
tereny wiejskie,

Rozwdj lokalnych podmiotéw gospodarczych,

Podmioty
uczestniczace

Wtadze regionalne,

Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy) i gminne,
Instytucje i firmy szkoleniowe,

Organizacje pozarzadowe,

Lokalne podmioty gospodarcze,

Osrodki wspierajace przedsigbiorczosc,

Osoby poszukujace pracy, w tym zainteresowane podejmowaniem
dziatalnosci gospodarczej,

Zr6dia finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Fundusz Pracy),

e Srodki wtasne wojewddztwa, powiatéw i gmin,

e Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program Aktywizacji
Obszarow Wiejskich,

e Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci.

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 2

Sie¢ Osrodkéw Wspierania Przedsigbiorczosci

Opis dziatania

Utworzenie sieci osrodkOw wspierania przedsigbiorczosci na poziomie
NTS IV,

Efekty

e Upowszechnienie dostgpnosci do wiedzy 1 informacji dla MSP,

e Upowszechnienie dostgpnosci do instrumentéw wsparcia na poziomie
lokalnym,

¢ Integracja dziatan samorzadow lokalnych i wojewddzkich na rzecz
przedsigbiorczosci,

e  Wplyw samorzadéw lokalnych na ksztattowanie lokalnych

instrumentéw wspierania przedsigbiorczosci,

Mozliwos¢ realizacji wspdlnych przedsigwzigc,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa, samorzady lokalne,
Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Agencje Rozwoju Regionalnego (ARR),

Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP),
Agencja Wtasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa (AWRSP),
Instytucje i organizacje okotobiznesowe,

Osrodki Doradztwa Rolniczego,

Osoby prawne i fizyczne,

Zrodla
finansowania

Budzet panstwa,

Budzet samorzadu wojewddztwa, samorzadéw lokalnych,
ARR,

PARP,

AWRSP,

Srodki Unii Europejskiej,

Osoby prawne i fizyczne,

Zdania

Promocja i pozyskanie partneréw do wspotpracy,
Edukacja kadr obstugujacych OWP,
Standaryzacja dziatan na wszystkich poziomach.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci.

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 3

Regionalny System Informacji Gospodarczej

Opis dziatan

¢ kompleksowa obstuga informacyjna sieci osrodkéw wspierania
przedsigbiorczosci,

e gromadzenie i udostgpnianie informacji o mozliwosciach

kooperacyjnych w regionie i ofertach zagranicznych,

wymiana informacji pomigdzy osrodkami regionu,

obstuga inwestorow i podmiotéw gospodarczych,

Efekty

Upowszechnienie dostgpnosci do informacji gospodarczej,
Wzrost skutecznos$ci informacji gospodarczej,

Podniesienie atrakcyjnos$ci systemu,

Mozliwo$¢ kreowania polityki regionalnej na poziomie lokalnym,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa, samorzady lokalne,

Agencje Rozwoju Regionalnego,

AWRSP,

Instytucje i organizacje okotobiznesowe,

Regionalne Centrum Doradztwa Rozwoju Rolnictwa 1 Obszaréw
Wiegjskich,

Wyzsze uczelnie,

Zrodla
finansowania

Budzet samorzadu wojewddztwa,

Budzety samorzadéw lokalnych,

Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Agencje Rozwoju Regionalnego,

Instytucje i organizacje obstugi biznesu,

AWRSP,

Srodki Unii Europejskiej,

Zdania

Opracowanie zatozen organizacyjnych RSIG,
Utworzenie RSIG.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci.

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 4

Centrum promocji systeméw jakosci

Opis dziatan

Ustanowienie Zachodniopomorskiej Nagrody Jakosci,
Edukacja projakosciowa kadr MSP,

Organizacja konferencji i seminariéw o problematyce jakosci,
Promowanie firm posiadajacych certyfikaty jakosci,
Koordynacja proceséw certyfikacji,

Promocja systeméw jakosci,

Efekty

Kreowanie kultury jakosci w polityce regionalnej,
Promocja przedsigbiorstw 1 produktow,

Zwigkszenie dostgpnosci do wiedzy 1 informacji,
Wzrost konkurencyjnosci gospodarki regionu,
Wzrost udziatu firm posiadajacych certyfikat jakosci,
Spetnienie standardow dostosowawczych UE,
Wzrost eksportu z regionu,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Agencje Rozwoju Regionalnego,

Instytucje certyfikujace,

Ministerstwo Gospodarki,

PARP,

Podmioty gospodarcze,

Zrodla
finansowania

Samorzad wojewddztwa,
Agencje Rozwoju Regionalnego,
Srodki Unii Europejskiej,
Ministerstwo Gospodarki,
PARP,

Zdania

Opracowanie zatozen organizacyjno — metodologicznych CPSJ,
Przygotowanie zasad i ustanowienie Nagrody Jakosci.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 5

Targi i gieldy dla MSP

e Wykreowanie regionalnych imprez targowych i gietd dla MSP

Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Ministerstwo Gospodarki,

Opis dziatan o znaczeniu ponad lokalnym,
¢  Wspdlne uczestnictwo srodowiska gospodarczego i samorzadowego
w migdzynarodowych imprezach targowych zgodnych z kierunkami
polityki regionalnej,
Efekty e Promocja produktow i potencjatu gospodarczego regionu,
¢ Integracja srodowiska gospodarczego,
e Wykreowanie pro gospodarczego wizerunku,
Podmioty e Samorzad wojewddzki,
uczestniczace ¢ Samorzady lokalne,
¢ Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
e Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
) e Budzet wojewddztwa,
Zrodia e Budzet samorzadéw lokalnych,
finansowania o
[
[
[

Sponsorzy.
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Cel 2

Wzrost Przedsigbiorczosci

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 6

Euroregionalny Szczyt Malych i Srednich Przedsigbiorstw

Opis dzialan

¢ Podsumowanie i okreslenie kierunkéw dziatah na rzecz rozwoju
sektora matych i §rednich przedsigbiorstw na forum regionu,

Efekty

¢ Diagnoza stanu sektora matych i §rednich przedsigbiorstw,

Ocena skutecznosci i efektywnosci funkcjonujacych instrumentow
wspierania MSP,

Integracja srodowiska MSP i otoczenia biznesu,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Samorzady lokalne,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Instytucje otoczenia biznesu,

Instytucje i organizacje dzialajace na rzecz wspierania
przedsigbiorczosci,

Srodowiska naukowe,

Zrodia
finansowania

Budzet wojewddztwa,

Budzety powiatéw i gmin,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Sponsorzy,

Srodki Unii Europejskiej,

Instytucje otoczenia biznesu.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci.

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 7

Regionalny Fundusz Pore¢czen Kredytowych

Opis dziatan

e Utworzenie regionalnego Funduszu Poreczen Kredytowych

Efekty

Zwigkszenie dostgpnosci do kapitatu dla MSP,
Wzmocnienie potencjatu MSP,

Wzrost konkurencyjnosci firm regionu,
Wzrost naktadéw na inwestycje,

Przyrost statych miejsc pracy,

Podmioty
uczestniczace

Samorzady wojewddztwa, powiatowe i gminne,
Organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego,
Agencje Rozwoju Regionalnego,

Ministerstwo Gospodarki,

PARP,

AWRSP,

Zrodia
finansowania

Budzet panstwa,

Budzet wojewddztwa,

Budzety powiatéw i gmin,
Agencje Rozwoju Regionalnego,
Srodki Unii Europejskiej,
PARP,

AWRSP,

Banki i instytucje finansujace,

Zdania

Wybdr formy organizacyjnej i prawnej funduszu,
Pozyskanie partner6w do budowania kapitatu funduszu,
Powotanie operatora funduszu.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 8

Euroregionalna sie¢ wspierania przedsi¢biorczosci

Opis dziatan

e wspotpraca OWP z podobnymi osrodkami w ramach euroregionu
,POMERANIA”,

¢ Wymiana do$wiadczen na polu wspierania przedsigbiorczosci,

Realizacja przedsigwzig¢ aktywizujacych przedsigbiorczo$¢

w obszarze euroregionu,

Wymiana informacji gospodarczych,

Wspdlna promocja gospodarcza,

Edukacja kadr,

Efekty

Podniesienie efektywnosci i jakosci ustug dla MSP,

Stworzenie warunkéw do podejmowania wspoétpracy w ramach sieci
euroregionalne;j,

Integracja dziatan stuzacych wspieraniu przedsigbiorczosci,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Samorzady powiatowe i gminne,
Euroregion ,,POMERANIA”,

Osrodki wspierania przedsigbiorczosci,
Partnerzy euroregionalni,

Zrodla
finansowania

Budzet panstwa,

Budzety samorzadéw wojewddztwa, powiatowe i gminne,
OWP,

Euroregion ,,POMERANIA”,

Srodki Unii Europejskiej.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji 1 instytucji wspomagajacych matg i srednig
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV i NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji 1 wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do matej i $redniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym i $rednim przedsigbiorstwom do krajowych i regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
i wspotdziatanie lokalnych os$rodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
i gospodarczych. Budowa lokalnych i regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i Srednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 9

Regionalne Fundusze Pozyczkowe

Opis dziatan

e Udostgpnienie kapitalu pozyczkowego, szczegdlnie matym i Srednim
przedsigbiorstwom,

e  Wosparcie kapitatowe przedsiewziec realizowanej strategii rozwoju
w regionie w czesci dotyczacej MSP,

Efekty

Wzmocnienie konkurencyjnosci MSP w regionie,

Zmiany strukturalne MSP,

Finansowanie dziatah rozwojowych samorzadu wojewddztwa,
Wzrost liczby statych miejsc pracy,

Upowszechnienie dostepnosci do kapitatu na rozwéj MSP,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,
Samorzady lokalne,

Agencje Rozwoju Regionalnego,
Podmioty prawne i osoby fizyczne,
AWRSP,

Zrodia
finansowania

Budzet panstwa,

Budzety wojewddztwa, powiatowe i gminne,
AWRSP,

Podmioty prawne i osoby fizyczne,

Srodki Unii Europejskiej,

Zadania /
projekty

Powotanie operatora funduszu.
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Cel 2

Wzrost przedsigbiorczosci

Opis celu

Stworzenie sieci organizacji i instytucji wspomagajacych mata i $rednia
przedsigbiorczos¢ na poziomie NTS IV 1 NTS II. Dziatanie w sieci ma
stuzy¢ integracji i wzmocnieniu dziatan prorozwojowych skierowanych
gléwnie do malej i Sredniej przedsigbiorczosci w ramach  realizacji
polityki rzadu i regionu wobec MSP. Upowszechnienie dostgpnosci
matym 1 $rednim przedsigbiorstwom do krajowych 1 regionalnych
instrumentéw wsparcia. Integracja przestrzeni gospodarczej regionu
1 wspoéldziatanie lokalnych osrodkéw przy realizacji wspdlnych
przedsigwzigé edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych
1 gospodarczych. Budowa lokalnych 1 regionalnych instrumentéw
wsparcia finansowego dla matych i §rednich przedsigbiorstw.

Dzialanie 10

Regionalne Fundusze Inwestycyjne

Opis dzialan

Udostegpnienie funduszy wysokiego ryzyka,

Wsparcie projektéw inwestycyjnych o duzym ryzyku,
Finansowanie transferu technologii i innowacji,

Wsparcie programéw restrukturyzacyjnych, szczegélnie w sektorze
srednich przedsigbiorstw,

Przygotowywanie przedsigbiorstw do prywatyzacji,

Efekty

Przys$pieszenie procesu prywatyzacji przedsigbiorstw,
Przyspieszenie procesu wdrazania nowych technologii i innowacji,
Zwigkszenie naktadéw na badania i rozwj w regionie,
Zwigkszenie nakladéw na inwestycje bezposrednie,

Podmioty
uczestniczace

Budzet panstwa,

Majatek Skarbu Panstwa,

Budzet wojewddztwa, powiatow 1 gmin,

Majatek samorzadu wojewddztwa i samorzadéw lokalnych,
Agencje Rozwoju Regionalnego,

AWRSP,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Zrodia
finansowania

Budzet panstwa,

Budzet wojewodztwa, powiatéw i gmin,
Agencje Rozwoju Regionalnego,
AWRSP,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Srodki Unii Europejskiej,

Zadania

Wybér formy organizacyjnej i prawnej funduszu,
Pozyskanie partneréw do budowania kapitalu funduszu,
Powotanie operatora funduszu.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia i wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie i realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegllnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 1

Swiadczenie i doskonalenie ustug z zakresu posrednictwa pracy

Opis dzialania

Tworzenie zintegrowanego systemu wymiany informacji
o wolnych miejscach pracy,

Udzielanie osobom poszukujacym pracy pomocy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia,

Udzielanie pomocy pracodawcom w zatrudnieniu pracownikéw
o poszukiwanych kwalifikacjach,

Doskonalenie kwalifikacji kadry Powiatowych Urzedéw Pracy
zajmujacej si¢ posrednictwem pracy,

Wspieranie 1 rozwdj publicznych i1 niepublicznych instytucji
posrednictwa pracy,

Gromadzenie i analizowanie informacji dotyczacych sytuacji na
rynku pracy 1 przeptywu ofert pracy,

Koordynowanie 1 rozpowszechnianie informacji o ofertach
pracy za posrednictwem mediow,

Efekty

Zmniejszenie bezrobocia 1 wzrost zatrudnienia,

Zwigkszenie mobilnos$ci zatrudnieniowej,

Wzrost efektywnosci posrednictwa pracy,

Zdiagnozowanie sytuacji na rynku pracy pod wzgledem
oczekiwan pracodawcow dotyczacych kwalifikacji
pracownikéw i zapotrzebowania na poszczegolne zawody,
Zréwnowazenie popytu i podazy sily roboczej,

Podmioty
uczestniczace

Wtadze regionalne,

Samorzady powiatowe (Powiatowe Urzedy Pracy) i gminne,
Instytucje i firmy szkoleniowe,

Organizacje pozarzadowe 1 profesjonalne podmioty komercyjne,
Lokalne podmioty gospodarcze,

Osoby poszukujace zatrudnienia,

Media,

Zrodla finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Funduszu Pracy),
Srodki wlasne wojewédztwa, powiatéw i gmin,
Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia 1 wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie 1 realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegblnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 2

Realizacja ustug z zakresu poradnictwa zawodowego

Opis dziatan

® Gromadzenie, aktualizowanie 1 upowszechnianie informacji
zawodowej, ze szczegllnym uwzglednieniem potrzeb regionalnego
rynku pracy,

e Swiadczenie ustug z zakresu indywidualnego i grupowego
poradnictwa zawodowego,

e Opracowywanie i realizacja programéw ulatwiajacych wybranym
grupom spotecznym wejscie na rynek pracy,

e Wspieranie publicznych i niepublicznych instytucji §wiadczacych
ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego,

e Przygotowywanie 1 realizacja programow wspotpracy
migdzynarodowej w zakresie poradnictwa zawodowego,

® Propagowanie problematyki poradnictwa zawodowego i programéw
wejscia na rynek pracy,

Efekty

e Wzrost dostgpnosci 1 rozszerzenie oferty ustug z zakresu
indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego,

e Ksztaltowanie aktywnej postawy os6b bezrobotnych i poszukujacych
zatrudnienia na rynku pracy,

e Zwigkszenie mobilnosci zawodowej i przestrzennej,

Podmioty
uczestniczace

Wtadze regionalne,

Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy) 1 gminne,
Organizacje pozarzadowe,

Pracodawcy,

Partnerzy spoteczni,

Osoby bezrobotne, poszukujace pracy, planujace karier¢ zawodowa,

Zrodla
finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Fundusz Pracy),

Srodki wlasne wojewdédztwa, powiatéw i gmin,

e Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program
Aktywizacji Obszarow Wiejskich,

e Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 3

Aktywizacja Rynku Pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia 1 wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie 1 realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegdlnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 3

Organizacja szkolen

Opis dziatan

* Diagnozowanie 1  prognozowanie  kierunkéw  szkolen
1 przekwalifikowah o0séb bezrobotnych dostosowujacych
kwalifikacje do potrzeb rynku pracy,

® Realizacja 1 monitoring szkolen grupowych 1 indywidualnych dla

0sOb bezrobotnych,

Wspieranie i rozwdj instytucji szkolacych,

Refundacja kosztow przekwalifikowan pracownikow,

Udzielanie pozyczek szkoleniowych,

Efekty

Dostosowanie kwalifikacji 0s6b bezrobotnych do potrzeb
lokalnego rynku pracy,
* Zmniejszenie bezrobocia i wzrost zatrudnienia,

Podmioty
uczestniczace

Wtadze regionalne,

Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy)
i gminne,

Instytucje 1 firmy szkoleniowe,

Pracodawcy,

Organizacje pozarzadowe,

Osoby bezrobotne,

Zrodla finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Fundusz Pracy),

Srodki wlasne powiatéw i gmin,

Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program
Aktywizacji Obszaréw Wiejskich,

e Srodki funduszy pomocowych.

38



Cel 3

Aktywizacja Rynku Pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia 1 wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie 1 realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegdlnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 4

Organizacja stazy absolwenckich

¢ Promowanie zatrudnienia absolwentéw,

Opis dziatan ¢ Kierowanie absolwentéw na staz w ramach subsydiowanych
programéw rynku pracy,
e Monitoring zatrudnienia absolwentow,
e Zwigkszenie szans absolwentow na rynku pracy,

Efekty e Zmniejszenie bezrobocia i wzrost zatrudnienia absolwentow,
*  Wzrost mobilnosci zawodowej 1 przestrzennej absolwentow,
® Wtadze regionalne,

Podmioty e Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzgdy Pracy)

uczestniczace i gminne,
¢ [okalne podmioty gospodarcze,

e Pracodawcy,

¢ Organizacje pozarzadowe,

e Spoteczni partnerzy,

® Absolwenci zarejestrowani w Powiatowych Urzedach Pracy,
, e Srodki budzetu panstwa (w tym Fundusz Pracy),

Zrodia finansowania |e  Srodki whasne powiatéw i gmin,

e Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program

Aktywizacji Obszaréw Wiejskich,
e Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia i wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie i realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegllnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 5

Ustugi na rzecz fagodzenia skutkéw zwolnien grupowych

Opis dzialania

Wspieranie rozwoju publicznych 1 niepublicznych instytucji
zajmujacych si¢ outplacmentem,

Gromadzenie 1  analizowanie informacji  dotyczacych
planowanych zwolnien grupowych w regionie,

Inicjowanie 1 realizacja programdéw specjalnych dla zaktadow
pracy planujacych zwolnienia grupowe,

Ograniczenie ilo$ci zwalnianych pracownikow z przyczyn

Efekty dotyczacych zaktadu pracy,
® Przygotowanie oséb podlegajacych zwolnieniom grupowym do
ponownego wejscia na rynek pracy i poszukiwania zatrudnienia,
Witadze regionalne,
Podmioty Samorzady powiatowe (Powiatowe Urzedy Pracy) i gminne,
uczestniczgce Instytucje i firmy szkoleniowe,

Zaktady pracy planujace lub zmniejszajace zatrudnienie,
Pracownicy = zaktadow  pracy dokonujacych  zwolnien
grupowych,

Zrodla finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Funduszu Pracy),
Srodki wtasne wojewddztwa, powiatéw i gmin,
Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie  bezrobocia 1  wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy.  Przygotowanie 1 realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegblnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 6

Zatrudnienie subsydiowane

Opis dziatan

¢ Organizowanie prac interwencyjnych,

¢ Organizowanie robot publicznych,

Zatrudnienie okresowe o0s6b z terenéw wiejskich w obszarze
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,

Efekty

Zmniejszenie bezrobocia przez tworzenie nowych miejsc pracy,
Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych,
Rozwdj lokalnych podmiotéw gospodarczych,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy) 1 gminne,
Organy administracji rzadowej,

Instytucje uzytecznosci publicznej,

Instytucje i firmy szkoleniowe,

Organizacje pozarzadowe,

Lokalne podmioty gospodarcze,

Osoby poszukujace pracy,

Zrodia
finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Fundusz Pracy),
Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program
Aktywizacji Obszaréw Wiejskich.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia 1 wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie 1 realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegdlnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 7

Program ,,Absolwent”

Opis dzialania

® Analiza zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na kwalifikacje
1 umiejgtnosci zawodowe,

Realizacja ogdlnopolskiego programu ,,Absolwent”,
Organizacja praktyk migdzynarodowych,

Szkolenie bezrobotnych absolwentéw,

Realizacja programéw poradnictwa zawodowego na rzecz
mtodziezy 1 absolwentow,

Zwigkszenie zatrudnienia bezrobotnych absolwentow,

Efekty Ksztattowanie umiejgtnosci praktycznych absolwentéw oraz
zdobywanie doswiadczenia zawodowego,
e Zwigkszenie mobilnosci spoteczno — zawodowej absolwentow,
Wtadze regionalne,
Podmioty e Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy)
uczestniczace i gminne,

Instytucje i firmy szkoleniowe,

Organizacje pozarzadowe,

Pracodawcy, osrodki wspierania przedsigbiorczosci,
Lokalne podmioty gospodarcze,

Instytucje edukacyjne,

Absolwenci szkot zawodowych, $rednich 1 wyzszych,

Zrodla finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Fundusz Pracy),

Srodki wtasne: wojewédztwa, powiatéw i gmin,

Srodki pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program
Aktywizacji Obszaréw Wiejskich,

e Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie bezrobocia 1 wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie i realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych si¢
w szczegllnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 8

Przeciwdzialanie marginalizacji spolecznej

Opis dziatania

e Szkolenia zawodowe kobiet,

e Warsztaty poszukiwania pracy i szkolenia zawodowe 0s6b
niepetnosprawnych,

e Szkolenia dwumodulowe potaczone z praktyka zawodowa dla 0séb
pozostajacych dlugotrwale bez pracy,

e Szkolenia w zakresie umiejgtnosci poszukiwania zatrudnienia
i umiejetnosci zawodowych dla mtodziezy bezrobotnej,

e Szkolenia z zakresu podejmowania samodzielnej dziatalnoSci
gospodarczej,

Efekty

e Zwigkszenie szans zatrudnienia oséb i samozatrudnienia grup
zagrozonych marginalizacja,

e Aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszarow wiejskich (w tym
pracownikéw bytych PGR),

e Zwigkszenie kompetencji i umiejetnosci zawodowych miodziezy
1 absolwentow wchodzacych na rynek pracy,

e Zwigkszenie mobilnosci spotecznej, zawodowej i przestrzenne;j
mieszkancoOw obszaréw wiejskich,

Podmioty
uczestniczace

Wtadze regionalne,

Samorzady powiatowe (Powiatowe Urzedy Pracy) i gminne,
Instytucje i firmy szkoleniowe,

Organizacje pozarzadowe,

Lokalne podmioty gospodarcze,

Bezrobotne kobiety,

Mieszkancy obszaréw wiejskich,

Dtugotrwale bezrobotni,

Mtodziez i absolwenci szkét ponadgimnazjalnych,

Osoby niepetnosprawne,

Zrodia
finansowania

Srodki budzetu panstwa (w tym Funduszu Pracy),

Srodki wlasne wojewédztwa, powiatéw i gmin,

Pozyczka z Banku Swiatowego na aktywizacje obszaréw wiejskich,
Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych,

e Srodki funduszy pomocowych.
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Cel 3

Aktywizacja rynku pracy

Opis celu

Zmniejszenie  bezrobocia i  wzrost zatrudnienia. Wzmocnienie
instytucjonalnej obstugi rynku pracy. Przygotowanie 1 realizacja
programéw rynku pracy sprzyjajacych podnoszeniu kwalifikacji.
Wyréwnywanie szans na rynku pracy grup znajdujacych sig
w szczegblnie trudnej sytuacji. Przygotowanie diagnoz i prognoz
dotyczacych regionalnego rynku pracy.

Dzialanie 9

Opracowywanie analiz dotyczacych popytu i podazy sily roboczej
W regionie

e Realizacja badan pracodawcéw w wojewddztwie zachodniopomorskim

Opis dziatan na temat ,,Przewidywane zmiany w poziomie zatrudnienia w firmie”,

e Analiza zatrudnienia absolwentow,

® Analizowanie statystyki rynku pracy i bezrobocia pod katem zmian
branzy irozmieszczenia przestrzennego podmiotéw gospodarczych,

e Uczestnictwo w projektowaniu kierunkéw 1 programoéw ksztalcenia
zawodowego w wojewddztwie,

e OkreSlanie potrzeb w zakresie szkolen i przekwalifikowan oséb
bezrobotnych, dostosowujacych kwalifikacje pracownikéw do potrzeb
rynku pracy,

¢ Podejmowanie wspdlnych badan i analiz z partnerami zagranicznymi
dotyczacych wybranych problem6éw na rynku pracy,

e Stworzenie prognozy dotyczacej zapotrzebowania gospodarki

Efekty regionalnej na pracownikéw i kwalifikacje sity roboczej,

¢ Dostosowanie ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy,

® Zmniejszenie liczby bezrobotnych absolwentow,

e Wiadze regionalne,

Podmioty e Samorzady powiatowe (w tym Powiatowe Urzedy Pracy) i gminne,
uczestniczace ¢ Instytucje i firmy szkoleniowe,

e [okalne podmioty gospodarcze,

e O(Osoby poszukujace pracy w tym zainteresowane podejmowaniem
dziatalnosci gospodarczej,

Zrodra e Srodki budzetu panstwa,
finansowania Srodki wlasne wojewédztwa, powiatéw i gmin.
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Cel 4 Rozwdj technologii oraz wzrost innowacyjnosci

Celem jest stworzenie warunkéw do podejmowania zadan na rzecz
Opis celu budowy struktury instytucjonalnej i organizacyjnej stuzacej rozwojowi
rynku innowacji i wdrozeniom postgpu technologicznego do gospodarki.
Wspierane begda dziatania stuzace tworzeniu warunkéw dla rozwoju
zespotow naukowo — badawczych, badania przed wdrozeniowe oraz
podmioty gospodarcze wdrazajace wyniki prac naukowych do przemystu.

Dzialanie 1 Regionalna rada do spraw nauki, techniki i innowacji

¢ Opiniowanie i rekomendowanie zadan zgtoszonych do realizacji
Opis dzialania z $rodkow Agencji Techniki i Technologii,
® Opiniowanie i doradzanie samorzadowi wojewddztwa w sprawach
priorytetow i kierunkéw rozwoju technologii i innowacji w regionie,
® Reprezentowanie Srodowisk naukowo — badawczych w kontaktach
z samorzadem wojewddztwa,
® Programowanie dziatan podnoszacych konkurencyjnos¢ regionu
w obszarze nauki, techniki, technologii i innowacji,
® Monitorowanie realizacji rozwoju technologii i innowacji w regionie,

Koordynacja dziatan na poziomie regionu,

Integracja srodowisk naukowych ze sfera wdrozen i przemystu,
Racjonalizacja wydatkéw na badania i rozwoj,

Integracja dziatan w regionie na rzecz rozwoju nauki, techniki
1 innowacji,

Efekty

Samorzad wojewddztwa,

Wojewoda zachodniopomorski,

Wyzsze uczelnie regionu,

Instytucje i organizacje z obszaru nauki, techniki i innowacji,
Agencja Techniki i Technologii,

Podmioty
uczestniczace

Budzet panstwa,

Budzet samorzadu wojewo6dztwa,
Wyzsze uczelnie,

Srodki Unii Europejskiej,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Zrédia
finansowania

Zadania Przygotowanie zatozen funkcjonowania i statutu rady,

Powotanie rady.




Cel 4

Rozwdj technologii oraz wzrost innowacyjnosci

Opis celu

Celem jest stworzenie warunkéw do podejmowania zadan na rzecz
budowy struktury instytucjonalnej i organizacyjnej stuzacej rozwojowi
rynku innowacji i wdrozeniom postgpu technologicznego do gospodarki.
Wspierane begda dziatania stuzace tworzeniu warunkéw dla rozwoju
zespotow naukowo — badawczych, badania przed wdrozeniowe oraz
podmioty gospodarcze wdrazajace wyniki prac naukowych do przemystu.

Dzialanie 2

Centra Innowacyjnosci

Opis dzialan

e Kreowanie wspétpracy wyzszych uczelni, instytucji i organizacji na
rzecz rozwoju nauki, techniki i technologii w Szczecinie i Koszalinie,

e Tworzenie infrastruktury naukowo — badawczej,

Tworzenie warunkéw do rozwoju zespotéw naukowych w obszarach

badan szczegdlnie waznych dla regionu,

Ustugi dla zespotéw badawczo — rozwojowych,

Ustugi dla przedsigbiorcow,

Efekty

Rozwd¢j infrastruktury naukowo — badawcze;,

Wzrost naktadéw na badania i rozwdj w regionie,

Wzrost liczby patentéw, licencji oraz wnioskéw racjonalizatorskich,
Wzrost naktadéw na inwestycje bezposrednie,

Podniesienie potencjatu rozwojowego regionu,

Wzrost liczby przedsigbiorstw stosujacych wysokie technologie

i wdrazajacych innowacje,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Wyzsze uczelnie,

Zespoty naukowo — badawcze,

Agencja Techniki i Technologii,
Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Zrodia
finansowania

Budzet panstwa,

Budzet samorzadu wojewddztwa,
Agencja Techniki i Technologii,
Wyzsze uczelnie,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Srodki Unii Europejskiej.
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Cel 4 Rozwdj technologii oraz wzrost innowacyjnosci

Celem jest stworzenie warunkéw do podejmowania zadan na rzecz
Opis celu budowy struktury instytucjonalnej i organizacyjnej stuzacej rozwojowi
rynku innowacji i wdrozeniom postgpu technologicznego do gospodarki.
Wspierane begda dziatania stuzace tworzeniu warunkéw dla rozwoju
zespotow naukowo — badawczych, badania przed wdrozeniowe oraz
podmioty gospodarcze wdrazajace wyniki prac naukowych do przemystu.

Dzialanie 3 Regionalne Centrum Transferu Technologii

e Edukacja, kreowanie popytu na postgp technologiczny i innowacje,
Opis dziatan szczegolnie wsrod matych i $rednich przedsigbiorstw,
¢ Transfer, system dostgpnosci do nowych technologii i innowacji,
¢ Komercjalizacja wynikéw prac naukowych,
e Baza informacji o wynikach prac naukowych i kierunkach badan
zespotoéw naukowo — badawczych,
e Wymiana doswiadczen na poziomie lokalnym, regionalnym
1 migdzynarodowym,
e  Wspdlpraca w sieci europejskiego systemu transferu technologii
i innowacji,

® Zwigkszenie popytu i podazy na postgp technologiczny i innowacje

Efekty w regionie,

¢ Dostosowanie kierunkéw badan naukowo — badawczych do
zapotrzebowania gospodarki regionu, szczegdlnie matych i srednich
przedsigbiorstw,

e Zwigkszenie dostgpnosci do wynikéw prac badawczo — rozwojowych,

Zwigkszenie udziatu firm z regionu w programach badawczo —

wdrozeniowych Unii Europejskiej,

Zatrzymanie wyksztalconych kadr w regionie,

Samorzad wojewddztwa,

Wyzsze uczelnie,

Zespoty naukowo — badawcze,

Organizacje pozarzadowe z obszaru nauki, techniki i innowacji,
Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Podmioty
uczestniczace

Budzet panstwa,

Budzet wojewddztwa,

Budzety samorzadéw lokalnych,
Agencja Techniki i Technologii,
Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Srodki Unii Europejskiej,

Zrodla
finansowania

Przygotowanie zatozen funkcjonowania centrum,
Pozyskanie partneréw do tworzenia centrum,
Wylonienie realizatoréw przedsigwzigcia.

Zadania




Cel 5

Promocja regionu - wzrost naktadow na inwestycje

Opis celu

Niewystarczajacy w stosunku do potrzeb regionu poziom inwestycji
bezposrednich, szczegélnie tworzacych nowe, stale miejsca pracy
wymaga podjgcia dziatan koordynujacych wysitki wszystkich instytucji
1 organizacji w tworzeniu systemu wspierania i wspomagania procesow
inwestycyjnych i decyzji lokalizacyjnych. Na szczeblu regionu proponuje
si¢ dzialania tworzace system obslugi inwestoréw, wspomagajacy
jednoczes$nie eksporterow. Elementem tych dzialan bedzie takze
regionalny system preferencji inwestycyjnych, pokazujacy preferencje
branzowo-terytorialne ~ proponowane inwestorom przez samorzad
wojewoOdztwa i samorzady lokalne.

Dzialanie 1

Centrum Obstugi Inwestoréow i Eksporteréow

Opis dziatania

¢ Kompleksowa obstuga inwestorow poszukujacych terenéw i obiektow
pod inwestycje na terenie wojewddztwa,

¢ Organizacja imprez dla inwestor6w (np. targi inwestycyjne),

® Przygotowywanie i dystrybucja materiatéw promocyjnych,
skierowanych do potencjalnych inwestoréw,

e Zintegrowana baza ofert inwestycyjnych na poziomie regionu,

e Oferta kooperacyjna dla przedsigbiorcéw regionu,

Projektowanie i realizacja dziatan zmierzajacych do poszukiwania

rynkéw zbytu dla towaréw produkowanych w regionie,

Promocja eksportu,

Efekty

Profesjonalizm i efektywno$¢ promocji inwestycyjnej regionu,
Integracja dziatah na poziomie regionalnym,

Mozliwos¢ obstugi potencjalnych inwestoréw w jednym, znanym
powszechnie miejscu,

Mozliwo$¢ aktywnego poszukiwania inwestorow,

Nowe rynki zbytu,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Samorzady lokalne,

Wojewoda zachodniopomorski,

Polska Agencja Inwestycji Zagranicznych (PAIZ),
Agencje Rozwoju Regionalnego,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Zrodia
finansowania

Budzet panstwa,

Budzet samorzadu wojewo6dztwa,
Budzety samorzadéw lokalnych,

PAIZ,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Srodki Unii Europejskiej.
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Cel 5

Promocja regionu - wzrost naktadow na inwestycje

Opis celu

Niewystarczajacy w stosunku do potrzeb regionu poziom inwestycji
bezposrednich, szczegdlnie tworzacych nowe, stale miejsca pracy
wymaga podjgcia dzialan koordynujacych wysitki wszystkich instytucji
1 organizacji w tworzeniu systemu wspierania i wspomagania procesOw
inwestycyjnych i decyzji lokalizacyjnych. Na szczeblu regionu proponuje
si¢ dzialania tworzace system obslugi inwestoréw, wspomagajacy
jednoczesnie eksporterow. Elementem tych dzialan bedzie takze
regionalny system preferencji inwestycyjnych, pokazujacy preferencje
branzowo-terytorialne  proponowane inwestorom przez samorzad
wojewddztwa 1 samorzady lokalne.

Dzialanie 2

Regionalny system preferencji inwestycyjnych

Opis dziatan

e QOkreslenie preferencji regionalnych na podstawie planu
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa,

e Okreslenie branzowych i terytorialnych preferencji samorzadéw
lokalnych,

e Lokalizacja wydzielonych obszar6w produkcyjnych jako alternatywy
dla specjalnych stref ekonomicznych,

e Zidentyfikowanie i okreslenie narzedzi zachgt dla inwestoréw,

Zidentyfikowanie 1 okreslenie obszaréw o szczegdlnym znaczeniu dla

regionu,

Efekty

przyspieszenie procesu lokalizacji inwestycji,
Instrument dla centrum obstugi inwestoréw,
Przyrost dynamiki inwestowania w wojewddztwie,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,
Samorzady lokalne,
Samorzad gospodarczy i zawodowy,

Zrodia
finansowania

Budzet panstwa,
Budzet samorzadu wojewo6dztwa,
Budzety powiatéw i gmin,

Zadania

Pozyskanie partneréw do realizacji,
Opracowanie koncepcji i realizacja.
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Cel 5

Promocja regionu - wzrost naktadow na inwestycje

Opis celu

Niewystarczajacy w stosunku do potrzeb regionu poziom inwestycji
bezposrednich, szczegdlnie tworzacych nowe, stale miejsca pracy
wymaga podjgcia dzialan koordynujacych wysitki wszystkich instytucji
1 organizacji w tworzeniu systemu wspierania i wspomagania procesOw
inwestycyjnych i decyzji lokalizacyjnych. Na szczeblu regionu proponuje
si¢ dzialania tworzace system obslugi inwestoréw, wspomagajacy
jednoczesnie eksporterow. Elementem tych dzialan bedzie takze
regionalny system preferencji inwestycyjnych, pokazujacy preferencje
branzowo-terytorialne  proponowane inwestorom przez samorzad
wojewddztwa 1 samorzady lokalne.

Dzialanie 3

Domy wspélpracy migdzynarodowej

Opis dziatan

e Organizacja kontaktéw migdzynarodowych przedsigbiorcom
1 otoczeniu biznesu,

¢ Kreowanie i promocja wspotpracy przedsigbiorcéw w ramach
euroregionu ,,POMERANIA”,

¢ Branzowe kluby migdzynarodowe przedsigbiorcow,

¢ Inicjowanie i realizacja wspdlnych przedsigwzig¢ pracodawcow i ich
organizacji,

Efekty

Utatwienie kontaktéw mig¢dzynarodowych przedsigbiorcom,
Stworzenie przyjaznego klimatu dla rozwoju kontaktow biznesowych,
Aktywizacja wymiany gospodarczej z zagranica,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad gospodarczy i zawodowy,
Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Organizacje pracodawcéw i pracobiorcéw,
Organizacje pozarzadowe,

Organizacje i instytucje otoczenia biznesu,

Zrodla
finansowania

Budzet wojewddztwa,

Budzety powiatéw i gmin,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
Srodki Unii Europejskiej,

Zadania

Pozyskanie partneréw dla realizacji przedsigwzigcia,
Realizacja zadania.
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Cel 5

Promocja regionu - wzrost naktadow na inwestycje

Opis celu

Niewystarczajacy w stosunku do potrzeb regionu poziom inwestycji
bezposrednich, szczegdlnie tworzacych nowe, stale miejsca pracy
wymaga podjgcia dzialan koordynujacych wysitki wszystkich instytucji
1 organizacji w tworzeniu systemu wspierania i wspomagania procesOw
inwestycyjnych i decyzji lokalizacyjnych. Na szczeblu regionu proponuje
si¢ dzialania tworzace system obslugi inwestoréw, wspomagajacy
jednoczesnie eksporterow. Elementem tych dzialan bedzie takze
regionalny system preferencji inwestycyjnych, pokazujacy preferencje
branzowo-terytorialne  proponowane inwestorom przez samorzad
wojewddztwa 1 samorzady lokalne.

Dzialanie 4

Regionalne grupy lobbingowe

Opis dziatan

Dziatania lobbingowe na rzecz wojewodztwa,

,,Klub szczecinski” w Warszawie,

Organizowanie i wspieranie sektorowych dziatan lobbingowych,
Przedstawicielstwo regionu w Brukseli,

Efekty

Promocja wojewddztwa i przedsigwzigc regionalnych na forum
krajowym i miedzynarodowym,

Podmioty
uczestniczace

Samorzad wojewddztwa,

Samorzady powiatowe i gminne,
Postowie i Senatorowie z regionu,
Organizacje pozarzadowe,

Partie polityczne,

Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Zrédia
finansowania

Budzet wojewddztwa,

Budzety powiatowe i gminne,

Organizacje dzialajace na rzecz promocji regionu,
Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,

Zadania

Pozyskanie partneréw dla realizacji przedsigwzigcia.
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Cel 5

Promocja regionu - wzrost naktadow na inwestycje

Opis celu

Niewystarczajacy w stosunku do potrzeb regionu poziom inwestycji
bezposrednich, szczegélnie tworzacych nowe, stale miejsca pracy
wymaga podjgcia dziatan koordynujacych wysitki wszystkich instytucji
1 organizacji w tworzeniu systemu wspierania i wspomagania procesow
inwestycyjnych i decyzji lokalizacyjnych. Na szczeblu regionu proponuje
si¢ dzialania tworzace system obslugi inwestoréw, wspomagajacy
jednoczes$nie eksporterow. Elementem tych dzialan bedzie takze
regionalny system preferencji inwestycyjnych, pokazujacy preferencje
branzowo-terytorialne ~ proponowane inwestorom przez samorzad
wojewoOdztwa i samorzady lokalne.

Dzialanie 5

Euroregionalne centrum MARKI

e Dziatania na rzecz promocji obszaru gospodarczego euroregionu,

Pozyskanie partnerow do realizacji przedsigwzigcia,

Opis dziatan e Drzialania na rzecz przyjgcia wspdlnego logo dla celéw promocji
obszaru,
e Unifikacja materiatéw promocyjnych,
e Dziatania na rzecz promocji produktéw i ustug wspdlnego obszaru,
¢ Inicjowanie i realizacja przedsigwzi¢¢ na rzecz nowych form
promociji,
Efekty ¢ Integracja wspdlnego obszaru gospodarczego euroregionu,
® Podniesienie skutecznosci dziatan promocyjnych,
e Nowe rynki zbytu dla produktéw i ustug,
Podmioty e Partnerzy samorzadowi i gospodarczy euroregionu ,,POMERANIA”,
uczestniczace
) ¢ Budzety samorzadéw,
Zrodia e Podmioty gospodarcze i osoby fizyczne,
finansowania e Srodki Unii Europejskiej,
Zadania ¢ Promocja dziatan,
[
[

Przygotowanie koncepcji organizacyjnej i merytorycznej
funkcjonowania centrum.
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IV.  Cele, priorytety i zadania programu na lata 2001 - 2006.

W tej czesci programu dokonano préby identyfikacji mozliwych do realizacji dziatan w latach
2001 — 2006. Za kryterium identyfikacji przyjeto konieczno$¢ podjgcia niezbgdnych dziatan
inicjujacych 1 wymuszajacych rozw6j sektora matych 1  $rednich  przedsigbiorstw
w wojewddztwie, mozliwych do sfinansowania w ramach kontraktu wojewddzkiego na lata 2001 -
2002 oraz w latach kolejnych.

Program jest czg$cia operacyjna dziatan przyjetych w ,,Programie rozwoju wojewddztwa
zachodniopomorskiego na lata 2001 - 2002” przyjetego uchwata Sejmiku Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w dniu 29 stycznia 2001 roku. Ponizszy program obejmuje dtuzszy przedziat
Czasowy, niz przyjety program rozwoju wojewddztwa, uwzglednia bowiem okres planowania zgodny
z Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego na lata 2001 — 2006. Jest to okres przeznaczony na
przygotowanie bazy instytucjonalnej i organizacyjnej w dwoch obszarach - przedsigbiorczosci
1 innowacji, ktéra stanowi¢ bedzie podwaliny systemu wspierania matych i srednich przedsigbiorstw
oraz systemu wspierania postgpu technologicznego i organizacyjnego gospodarki wojewddztwa

zachodniopomorskiego.

Celem niniejszego programu jest:
» wspieranie rozwoju matych i $rednich przedsigbiorstw,
» aktywizacja rynku pracy,

» wspieranie tworzenia i absorpcji innowacji w tym transferu technologii.

Dziatania przewidziane w programie zgodne sa z priorytetem ,,Strategii rozwoju wojewddztwa
zachodniopomorskiego do roku 2015
— priorytet nr 3 - poprawa konkurencyjnosci wojewodztwa

oraz z ,,Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego na lata 2001 — 20067,
— priorytet nr 2 - restrukturyzacja bazy ekonomicznej regionéw i tworzenie warunkow jej
dywersyfikacji,

— priorytet nr 4 - wsparcie obszar6w wymagajacych aktywizacji i zagrozonych marginalizacja.
Zgodnie z programem wojewddzkim przyjete zostaty dziatania aktywizujace rozwdj sektora

matych i $rednich przedsigbiorstw nakierowane na rozwdj przedsigbiorczosci w oparciu o innowacje

i nowe technologie.
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Koniecznym stalo si¢ opracowanie programu, w ktérym wskazane beda projekty prowadzace
do osiagnigcia przyjetych celéw. Realizacja tych dzialan wymagaé bedzie angazowania Srodkéw
pochodzacych z wielu zrédet finansowania, a umieje¢tno$¢ konstruowania odpowiedniego montazu
finansowego bgdzie jednym z najistotniejszych warunkéw powodzenia programu.

Programem objgte jest cale wojewddztwo, ale preferowac si¢ begdzie inicjatywy lokalne
z terendw zagrozonych marginalizacja oraz dotknigtych strukturalnym bezrobociem lub szczeg6lnymi
potrzebami restrukturyzacji gospodarki i rynku pracy, gwarantujace jednoczes$nie realizacjg
proponowanych zadan.

Program regionalny bedzie uzupelnieniem krajowych programéw horyzontalnych proponowanych
w rzadowym programie wsparcia matych i Srednich przedsigbiorstw na lata 2000 - 2002. Powoduje to
koniecznos$¢ przyjecia priorytetéw i obszaréw wsparcia takich samych dla obu programéw i zgodnych
z zasadami:

- koncentracji srodkéw,

- programowania,

- partnerstwa,

- dodatkowosci,

- pomocniczos$ci (subsydiarnosci).

Spetnienie tych zasad nie tylko pozwoli wzmocni¢ impuls rozwojowy kierowany
do matych i $rednich przedsigbiorstw, ale réwniez pozostawi inicjatywg samorzadom
i organizacjom lokalnym w kreowaniu wizji funkcjonowania systemu na ich terenie oraz
programowaniu instrumentow stuzacych rozwigzywaniu lokalnych probleméw.

Realizacja programu powinna wplyna¢ na wzrost przedsigbiorczo$ci 1 poziom innowacyjnosci

gospodarki wojewddztwa.

Podsumowanie

Brak dogigbnych analiz 1 badan w obszarze rynku innowacji nie pozwala
na jednoznaczna oceng trendéw tego zjawiska, a co za tym idzie uniemozliwia jednoznaczne
wskazanie priorytetowych dziatéw gospodarki, ktére powinny by¢ objete niniejszym programem.
W zwiazku z powyzszym wskazujemy caly obszar matych 1 Srednich przedsigbiorstw wojewodztwa,
charakteryzujacy si¢ wielkim dynamizmem w ostatnim okresie, od ktérego nalezy oczekiwaé dziatan
rozwojowych.

Zdecydowanym priorytetem w dziedzinie produkcji, handlu i uslug jest wigc wspieranie

matych i Srednich przedsigbiorstw, szczegélnie w obszarze tworzenia nowych trwatych miejsc pracy.
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Analiza SWOT sektora produkcji i ustug ukazujaca jego stabe strony pokazuje kierunki dziatan

1 instrumenty jakich nalezy uzy¢ aby zminimalizowa¢ ich negatywny wptyw na potencjal rozwojowy

sektora:

Brak systemu wspierania przedsigbiorczosci,

Brak dostgpu do kapitatu i tanich kredytéw pozwalajacych na rozpoczegcie dziatalnosci

gospodarczej,

Wysoki stopien dekapitalizacji majatku trwatego,
Brak srodkéw na inwestycje,

Brak jednostek badawczo — rozwojowych,

Stabe wigzi nauki z praktyka,

Brak funduszy ryzyka.

Tworzenie mechanizméw i struktur sprzyjajacych przedsig¢biorczosci

V.1. Ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych i innowacyjnych
V.1.1. Wspieranie rozwoju zainteresowan i wiedzy w zakresie przedsig¢biorczosci

i innowacji

Celem tych dziatan jest stymulowanie i promocja postaw przedsigbiorczych w dwu obszarach:

» Ksztattowanie postaw przedsigbiorczych i proinnowacyjnych u mtodziezy,

» Promocja systemu i przygotowanie kadr realizujacych program na poziomie lokalnym.

Potrzeba ksztattowania pozytywnego klimatu woko6t programu oraz akceptacji spotecznej dla

dziatan proprzedsigbiorczych i proinnowacyjnych wynika przede wszystkim z koniecznosci dokonania

zmiany wzorcow i zachowan konsumpcyjnych na inwestycyjne, zarbwno w sferze spotecznej jak

i biznesowej. Dziatania skierowane bgda przede wszystkim do mtodziezy, szczegdlnie podatnej

zar6wno na wptywy wzorcéw konsumpcyjnych jak i wzorce pozytywne.

Wspierane beda przede wszystkim:

» specjalne programy edukacyjne dla miodziezy,

» konkursy wiedzy ekonomicznej dla mtodziezy.

Program edukacji ksztaltujacy postawy przedsigbiorcze oraz stymulujacy wzorce konsumpcji

skierowany bgdzie do mlodziezy gimnazjalnej 1 licealnej. W ramach tych zadah przewiduje sig
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przygotowanie 1 wprowadzenie specjalnego pilotazowego programu nauczania w wybranych szkofach
wojewoddztwa.

Program nauczania powinien zawieraé wiedzg¢ pobudzajaca naturalng potrzebe aktywnosci
poznawczej i tworczej, rozbudzajaca kreatywno$¢ i przedsigbiorczo$¢ milodziezy. Moga to by¢
programy edukacyjne realizowane w programie nauczania lub przygotowane 1 realizowane
w atrakcyjnej formie zajgcia pozaszkolne. W ramach dziatan przewiduje si¢ przygotowanie 1 wydanie
specjalnego podrecznika, ktéry w przystepny i atrakcyjny sposéb dla mtodziezy prezentowat bedzie
mechanizmy rozwoju ekonomicznego poparte przyktadami, najlepiej z regionu oraz dawal bedzie
podstawowa wiedzg o zjawiskach rynkowych. Wczesna edukacja ekonomiczna pozwoli na wywotanie
zainteresowania problemami przedsigbiorczosci wsrdd pokolenia, ktére wejdzie na rynek pracy
do 2010 roku.

Wdrazany bedzie takze program organizacji i wspierania wszelkiego rodzaju konkurséw wiedzy
ekonomicznej skierowanych do mlodziezy. Poczawszy od edycji 2002 Konkurs Gospodarczy
Marszatka Wojewddztwa zostanie rozszerzony o specjalng kategori¢ dla mtodziezy z atrakcyjnymi
nagrodami indywidualnymi i zbiorowymi. Szczegdlny nacisk zostanie potozony na grupowe kategorie
konkursu z rozbudowana czg¢scia eliminacyjna, ktére w naturalny sposéb uczyty beda miodziez

rywalizacji przy wykorzystaniu atutow wynikajacych z partnerstwa.

V.1.2. Edukacja i przygotowanie kadr w zakresie funkcjonowania, zadan

i wdrazania systemu wspierania przedsi¢biorczosci

Opis dzialan

Realizacja dziatan stluzacych promocji systemu i przygotowaniu kadr realizujacych zadania
wynikajace z programu ma na celu upowszechnienie wiedzy o wdrazanym programie, jego celach
1 warunkach realizacji ws$réd samorzaddéw, przedsigbiorcow, organizacji zawodowych
1 gospodarczych.

Podstawowym instrumentem promocji programu, skierowanym do §rodowisk gospodarczych
beda emitowane co dwa tygodnie w pasmie gospodarczym programu regionalnego TVP oddziat
w Szczecinie, poczawszy od wydan czerwcowych biezacego roku informacje o programie, jego celach
1 podejmowanych dziataniach.

W ramach dzialan promocyjnych i edukacyjnych przygotowany be¢dzie specjalny program
skierowany do organizacji i instytucji, ktérych ewentualny bezposredni wspétudzial przy realizacji

zadan zaproponowanych w programie (uwarunkowany trybem zamodwien publicznych) bedzie
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niezbedny, a majacy na celu zapoznanie z zalozeniami programu i przygotowanie do jego realizacji.
Zadanie realizowane bedzie w postaci cyklicznych seminariéw i szkolen.

Réwniez od miesiaca czerwca rozpocznie dziatalno$¢ zespodt, do ktérego zaproszeni zostana
naukowcy i praktycy zwiazani z problematyka wspierania rozwoju gospodarczego oraz specjalisci
zajmujacy si¢ wdrazaniem instrumentéw wspierania matych i Srednich przedsigbiorstw. Narzedziem
zespotu bedzie cykliczny program  szkolenia skierowany do samorzadéw lokalnych oraz
potencjalnych kadr o$rodkéw wspierania przedsigbiorczosci. Celem zespotu bedzie przygotowanie
kadr do realizacji programu wspierania przedsigbiorczosci w wojewddztwie. Zadaniem zespotu bedzie
jednocze$nie przygotowanie programu zmierzajacego do stworzenia warunkéw funkcjonowania
swoistego ,,uniwersytetu przedsigbiorczosci” 1 przeksztalcenie programu seminaryjnego w ustawiczne
ksztalcenie kadr dla osrodkéw wspierania przedsigbiorczosci. Bgda podjgte starania o  udziat
w zespole wykladowcow z Meklemburgii, w ramach realizacji umowy twinningowej z tym regionem

oraz ze Skanii.

Oczekiwane rezultaty:
» Woyksztalcenie postaw proprzedsigbiorczych u mtodziezy,
» Przygotowanie kadr dla Osrodkéw Wspierania Przedsigbiorczosci,

» Promocja systemu.

Beneficjenci programu:

» milodziez szk6t gimnazjalnych,
» samorzady lokalne,

» lokalni ,liderzy”,

» absolwenci szkot srednich i wyzszych.

Efekt programu:

Wyksztalcenie postaw i wzorcOw sprzyjajacych przedsigbiorczosci.
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V.1.3. Program promocji jakosci

Opis dziatan

Celem programu sa dzialania zmierzajace do upowszechnienia wiedzy o systemach zarzadzania
jakoscia 1 Ssrodowiskiem wsrdd matych i srednich przedsigbiorstw wojewddztwa oraz do stworzenia
warunkéw tym przedsigbiorstwom do przeprowadzenia i zoptymalizowania kosztéw procedur
certyfikacyjnych.

Wspélne dziatania Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz Ministra Gospodarki

na rzecz realizacji tego programu, przewidziane w podpisanej deklaracji wyrazaja wolg wspotpracy

na rzecz promowania jakosci, a w szczegdlnosci:

» kreowania kultury jakosci w polityce gospodarczej regionu,

» popularyzowania problematyki jakosci i jej roli w rozwoju przedsigbiorstw,

» upowszechniania informacji o  systemach  certyfikacji 1  akredytacji w  kraju
1 na $wiecie,

» upowszechniania i wymiany do$wiadczen przedsigbiorstw i instytucji zajmujacych si¢
problematyka jakosci,

» promowania firm posiadajacych certyfikowane systemy zarzadzania.

Wspétpraca bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez:

» organizacj¢ Regionalnego Osrodka Promocji Jakosci,

» organizowanie konferencji i seminariow,

» przygotowanie i udostgpnienie informacji i materiatow utatwiajacych projektowanie
i wdrazanie systeméw zarzadzania jakos$cia i srodowiskiem,

konsultowanie i wymiana do§wiadczen w zakresie realizacji Programéw Promocji Jakosci.

Podstawowym narzgdziem realizacji programu w wojewddztwie bgdzie Regionalny Osrodek Promoc;ji
Jakosci, ktérego zadaniem bgdzie ponadto:

» planowanie i promocja grupowych procedur wdrazania systemow zarzadzania jako$cia,

» wspieranie inicjatyw lokalnych stuzacych realizacji celéw programu,

» wspdlpraca z jednostkami wdrazajacymi systemy zarzadzania jakoscia.
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Grupowe wdrazanie procedur przygotowujacych przedsigbiorstwa do audytu jakosciowego jest jak
na razie jedyna metoda obnizenia kosztow jednostkowych bioracych w niej udziat podmiotom. Daje to

mozliwos$¢ zainteresowania programem szerszej rzeszy matych i $rednich przedsigbiorstw.

Oczekiwane rezultaty:
» zwigkszenie ilo$ci firm posiadajacych certyfikaty zarzadzania jakoS$cia i srodowiskiem,

> podniesienie jakosci i konkurencyjnosci produktéw i ustug, szczegélnie w sektorze MSP.

Beneficjenci programu:

» male i $rednie podmioty gospodarcze.

Efekt programu:
Stworzenie warunkéw do przygotowania matych 1 Srednich podmiotéw gospodarczych

do wymogo6w rynku europejskiego.

Koszty:

Catkowity szacunkowy  koszt  programu  ksztaltowania  postaw przedsigbiorczych
1 innowacyjnych (pkt. V.l.) bedzie ksztaltowal si¢ na poziomie 4,565 mln zi
z tego 0,065 min zt w 2001 roku oraz 0,900 mln zI w 2002 roku i kolejno

w latach nastepnych.

Harmonogram:

Wyb6r realizatoréw poszczegdlnych dziatan przewidzianych w dziatach V.1.1. oraz V.1.2.,

Przygotowanie programow - T kw. 2001 r.

Realizacja programu - IL kw.2001 — IV kw. 2002 r.
Wybdr realizatoréw dziatan przewidzianych w dziale V.1.3.,

Przygotowanie programow - II'- III kw. 2001 r.

Realizacja programu - IV kw. 2001 — IV. kw. 2006 .
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V.2. Regionalny System Wspierania Przedsi¢biorczos$ci

V.2.1. Osrodki Wspierania Przedsi¢biorczosci

Opis dziatan

Regionalny system wspierania przedsigbiorczosci ma na celu stworzenie struktur
swiadczacych ustugi na rzecz pomocy chetnym do rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej oraz
na rzecz rozwoju sektora matych i $rednich przedsigbiorstw. Poprzez OSrodki Wspierania
Przedsigbiorczosci, zlokalizowane w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa, wdrazane beda

instrumenty wspomagania sektora MSP:

¢ Informacyjno - konsultacyjne dotyczace wszystkich aspektow dziatalnos$ci gospodarczej m.in.
finanséw, podatkéw i rachunkowosci, obstugi prawnej, marketingu i planowania gospodarczego,

badan rynkowych oraz fachowej analizie szans 1 zagrozen planowanego przedsigwzigcia,

e Szkoleniowe - majace na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych, ogélnej wiedzy

ekonomicznej i zawodowej o0s6b odpowiedzialnych za zarzadzanie firm z sektora MSP,

¢ Informacyjne - dostarczajace przedsigbiorcom informacji o warunkach prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej, mozliwosci korzystania z réznych linii kredytowych i leasingu, mozliwosci
korzystania z porgczenia kredytowego, poszukiwania partneréw gospodarczych lub potencjalnych

inwestorow,

¢ Finansowe - w postaci wydzielonych form finansowego wspierania dzialalno$ci gospodarczej

np. Funduszy Porg¢czen Kredytowych,

¢ Organizacyjne - w postaci np. inkubatoréw lub stref intensywnego gospodarowania.
Gléwna intencja projektu jest wykorzystanie potencjalu wspoétdziatania grupy gmin
1 dziatajacych na ich terenie organizacji 1 instytucji oraz przedsigbiorcow do kreowania
przedsiewzig¢ wzmacniajacych przedsigbiorczos¢. Zapewnienie wysokiej jakosci ustug
i kompleksowosci oferowanej pomocy powinno zagwarantowaé przyjecie standardow

jakosciowych dla poszczegdlnych osrodkow.
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Planuje si¢ dofinansowanie rozwoju istniejacych osrodkéw w celu dostosowania ich struktury
do realizacji zalozonych w programie funkcji i zadan oraz budowe nowych osrodkéw wspierania
przedsigbiorczosci. Wspierane beda dzialania na rzecz:

» budowania i funkcjonowania o$rodkéw,

» ustug doradztwa handlowego,

» ustug dla przedsigbiorcow,
>

tworzenia instrumentéw finansowych np. fundusze porgczeniowe.

Zakres realizowanego wsparcia dla MSP przez poszczegélne osrodki bedzie wynikat

z przyjetych rozwiazan i uwarunkowan lokalnych.

Oczekiwane rezultaty:
» powstawanie nowych, trwatych miejsc pracy,
» przedtuzenie okresu przezycia matych firm,

» zwigkszenie Sredniego zatrudnienia w matych podmiotach gospodarczych.

Beneficjenci programu:
» osoby rozpoczynajace dziatalno$¢ gospodarcza,

» male i Srednie podmioty gospodarcze.

Efekt programu:
Optymalizacja stanu bezrobocia w regionie.

Powstanie sie¢ czternastu nowych osrodkéw wspierania przedsigbiorczosci.

Koszty:
Planowane naktady na realizacj¢ zadania w catym okresie wdrazania beda ksztaltowaly sig
na poziomie 31,29 min zt z tego na realizacj¢ programu w roku 2001 przewiduje si¢

kwote 3,075 min zt, a w 2002 roku 5,800 mln z1.

Planuje si¢, ze finansowanie programu w latach 2003 - 2006 pozostanie na poziomie
2002 roku.
Harmonogram:

W latach 2001 — 2006 planowany okres realizacji programu.
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V.2.2. Dzialania na rzecz integracji osrodkéw w ramach sieci

regionalnej oraz migedzynarodowej

Opis dziatan

Celem programu jest stworzenie warunkéw do wspdlpracy osrodkéw  wspierania

przedsigbiorczosci w sieci regionalnej oraz z partnerami zagranicznymi, szczegélnie w ramach

Euroregionu ,,Pomerania”. Platforma do wspdtpracy bedzie regionalna sie¢ informacji gospodarcze;j

oraz  dziatania na rzecz realizacji wspdlnych projektow. Wspierane beda dziatania integrujace

w postaci wspollnych przedsigwzigc:

>
>

promocyjnych — gtéwnie targéw, gietd lub konkurséw gospodarczych,

edukacyjnych — gtéwnie seminariéw tematycznie zwigzanych z poszukiwaniem rozwiazan
probleméw ponadlokalnych,

instytucjonalnych — okre§lonych jako proces majacy na celu wzajemna pomoc
1 wspotprace w budowie struktur i dziatan ponadlokalnych stuzacych rozwojowi gospodarczemu,
miedzynarodowych — w postaci wszystkich wymienionych wyzej przedsigwzie¢ realizowanych

przy wspétpracy z osrodkami zagranicznymi, szczegélnie z Meklemburgii i Skanii.

Wspierane be¢da naktady na budowanie sieci informacji gospodarczej oraz wymienione wyzej

przedsigwzigcia integrujace siec.

Oczekiwane rezultaty:

>
>

podniesienie efektywnosci i jakosci ustug dla MSP,

stworzenie warunkéw do podejmowania wspétpracy w ramach sieci.

Beneficjenci programu:

Osrodki wspierania przedsigbiorczosci.

Efekt programu:

Integracja dziatan stuzacych wspieraniu przedsigbiorczosci.

Koszty:

Na realizacj¢ zadania przeznacza si¢ 100 tys. zt rocznie, sukcesywnie wedtug potrzeb programu.

Harmonogram:

Sukcesywnie w catym okresie realizacji w miarg inicjowanych dziatan objgtych programem.
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V.2.3. Regionalny Fundusz Poreczen Kredytowych

Opis dziatan

Porgczenia kredytowe sa jednym z najbardziej tradycyjnych instrumentéw finansowych
stosowanych w realizacji celow polityki gospodarczej ukierunkowanej na rozwdj sektora matych
i §rednich przedsigbiorstw. Przyjmujac na siebie cz¢$¢ ryzyka zwiazanego z finansowaniem projektow
inwestycyjnych, fundusz porgczen kredytowych zacheca instytucje kredytowe i pozyczkowe
do finansowania przedsigwzig¢ objetych dziatalnoscia porgczeniowa. W ramach programu powstanie
Regionalny Fundusz Porgczen Kredytowych obejmujacy swoim dzialaniem cate wojewddztwo
zachodniopomorskie. Funkcje i zadania funduszu wynikaja z istoty tego instrumentu finansowego
ale sprawnos$¢ operacyjna i zwiazana z tym dostgpnos$¢ podmiotéw gospodarczych do oferowanych
przez fundusz porgczen zalezy przede wszystkim od wielkosci kapitatu jakim dysponuje fundusz oraz
sprawne] sieci przedstawicielstw lokalnych. Dodatkowym atutem istnienia regionalnego funduszu
porgczen kredytowych jest wzmocnienie potencjatu lokalnych funduszy poprzez system wzajemnych
gwarancji.

Z  doswiadczen  funkcjonujacych ~w  Polsce  funduszy regionalnych  wynika,
ze optymalna wielko$¢ kapitalu porgczycielskiego w funduszu regionalnym to kwota okoto
20 min zi. Projekt zaktada tej wielkosci kapital regionalnego funduszu porgczen kredytowych
dla wojewddztwa zachodniopomorskiego. Natomiast sie¢ przedstawicielstw lokalnych oparta bedzie
na wspotpracy funduszu z osrodkami wspierania przedsigbiorczosci. Przedmiotem wspétpracy moga
by¢ afiliowane przez fundusz przedstawicielstwa stale w osrodkach prowadzacych lokalne fundusze
gwarancyjne, ktére beda oficjalnymi agendami funduszu regionalnego lub w postaci punktow
kontaktowych w o$rodkach wspierania, petniacych funkcje punktéw informacyjnych gdzie bgda
dostepne wszystkie informacje i dokumenty pozwalajace na ztozenie wniosku o porgczenie bez wizyty
w centrali funduszu.

W ramach akcji porgczeniowej wspierane beda w szczegdlnosci:

» inwestycje w majatek trwaty tworzace nowe miejsca pracy,

» innowacje a w szczegdlnosci dziatania wdrozeniowe,

» poreczenia dla podmiotéw z obszaréw wymagajacych wsparcia, w szczegdlnosci powiatow
zagrozonych bezrobociem strukturalnym.

Dodatkowym zadaniem zarzadzajacego funduszem bedzie podjgcie przygotowan prawnych

i organizacyjnych majacych na celu powotanie w wojewddztwie funduszu inwestycyjnego.
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Oczekiwane rezultaty:
Utatwienie matym i $§rednim podmiotom gospodarczym dostgpu do kapitatu na rozwdj, wdrozenia

innowacji i postgp technologiczny.

Beneficjenci programu:
» osoby rozpoczynajace dziatalnos$¢ gospodarcza,

» male i Srednie firmy tworzace nowe miejsca pracy w wyniku podejmowanych inwestycji.

Efekt programu:
» powstawanie nowych, trwatych miejsc pracy,
» Zmiany strukturalne w gospodarce,

» Wozrost naktadéw na inwestycje.

Koszty:

Planowane naktady na kapital funduszu to kwota 10 mln zt. W roku 2001 planuje si¢ przeznaczy¢
na tworzenie funduszu kwot¢ 2,00 mln zt i w kolejnych latach realizacji projektu do roku 2005
corocznie taka sama kwotg. Uzupelnienie kapitalu do wielkosci planowanej bedzie zadaniem wtadz
funduszu. Mozliwe jest pozyskanie wsparcia kapitalowego z bankéw, agencji rzadowych
wspierajacych dziatania regionalne oraz z budzetu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci
realizujacej program rzadowy wspierania matych i $rednich przedsigbiorstw, w ramach ktérego

przewiduje si¢ migdzy innymi dokapitalizowanie funduszy porgczeniowych.

Harmonogram:
Przygotowanie procedur i wylonienie zarzadzajacego funduszem —

- 11 - I kw. 2001 r.
Realizacja dziatan stuzacych funkcjonowaniu i rozwojowi funduszu

- IV kw. 2001 - IV. kw. 2005
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VI. Tworzenie warunkéw dla wzrostu innowacyjnosci gospodarki wojewodztwa

Celem niniejszego projektu jest stworzenie warunkéw dla rozwoju réznych form wspierania
innowacji poprzez dzialania instytucjonalne i organizacyjne. Planowane przedsigwzigcia sa zgodne
z zaproponowanymi dzialaniami w projekcie programu Ministerstwa Gospodarki pt. ,,Zwigkszenie
innowacyjnosci gospodarki w Polsce do 2006 roku” a wynikajacego z dokumentéw rzadowych
,Koncepcja sredniookresowego rozwoju gospodarczego kraju do roku 2002” oraz ,,Zatozen polityki
innowacyjnej panstwa do 2002 r.” Zgodnie z tymi dokumentami nalezy zintensyfikowa¢ dziatania
o charakterze strategicznym, ktére zadecyduja o wzroscie mig¢dzynarodowej konkurencji polskiej
gospodarki. Zgodnie z programem ,,Zwigkszenie innowacyjnosci gospodarki w Polsce do 2006 roku”
do priorytetow, ktérych realizacja powinna zwigkszy¢ innowacyjno$¢ gospodarki naleza:

» tworzenie mechanizmdw i struktur sprzyjajacych dziatalnos$ci innowacyjnej,

» zwigkszenie sprawnosci wdrazania nowoczesnych rozwigzan w gospodarce.

Podjecie dzialan zwiazanych z realizacja sformulowanych wyzej priorytetow musi zosta¢ wsparte
odpowiednimi $rodkami finansowymi. Realizacja tych dziatan angazowacé bedzie $srodki budzetowe,
srodki regionalne, $rodki prywatne oraz $rodki pomocowe UE. Srodki budzetowe oraz srodki
pomocowe UE przewidziane na realizacj¢ programu beda okreslane w programie wsparcia
w kolejnych latach programowania i bgda przedmiotem kontraktu wojewddzkiego. Wielkos¢ tych

srodkéw na lata 2001 — 2002 zostata przedstawiona w rozdziale VII programu.

VL1. Tworzenie mechanizméw i struktur sprzyjajacych dzialalno$ci innowacyjnej

Opis dziatan

Celem planowanych dzialan jest stworzenie warunkow do podejmowania zadan majacych
budowac¢ struktur¢ instytucjonalng 1 organizacyjna stuzaca rozwojowi rynku innowacji
1 wdrozeniom postgpu technologicznego do przedsigbiorstw. W ramach programu bgda wspierane
przedsigwzigcia zaréwno instytucjonalne jak i organizacyjne stuzace tworzeniu warunkéw dla rozwoju
zespotom naukowo — badawczym, badaniom przedwdrozeniowym oraz podmiotom gospodarczym

wdrazajacym wyniki prac naukowych do przemystu.

Wspierane beda przede wszystkim:
» infrastruktura badawczo — rozwojowa,

» projekty badawczo — rozwojowe,
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» transfer technologii i innowacji,

» ustugi dla przedsigbiorcéw wdrazajacych innowacje.

Wspierane beda dzialania dazace do rozwijania mozliwosci badawczych centrow badawczo-
rozwojowych realizujacych badania nakierowane na innowacje technologiczne i produktowe, noszace
w sobie znamiona nowoczesnosci 1 wymuszajace proces podnoszenia poziomu innowacyjnosci
w przedsigbiorstwach. Szczegdlnie preferowane beda zespoly realizujace badania dla matych
i $rednich przedsigbiorstw w ramach 5 Ramowego Programu Badan UE. Z drugiej strony
przewidziane sa dzialania wspierajace firmy bgdace odbiorcami innowacji, wdrazajace wyniki prac
naukowych do praktyki. W ramach tego projektu beda wspierane dzialania stuzace rozwojowi
i funkcjonowaniu infrastruktury badawczo rozwojowej oraz wdrozeniowej w postaci:

» Parkéow Naukowo — Technologicznych,

» Inkubatoréw technologicznych,

» Parkéw przemystowych.

Szczegdlnie preferowane beda zintegrowane projekty oddzialujace na rozwdj zasobéw ludzkich,
posiadajace instrumenty wspierania matych i1 $rednich przedsigbiorstw oraz budujace potencjat
badawczo — rozwojowy w oparciu o wspOlne dzialania szkét wyzszych, instytutéw badawczych,
agencji rozwoju regionalnego, izb gospodarczych oraz przedsigbiorcéw. Proponowane w projektach
dziatania powinny oddzialywa¢ w szczegdlnosci na:

» rozw0j potencjatu badawczo — rozwojowego regionu,

komercjalizacj¢ wynikOw prac naukowych,

zwigkszenie udziatu firm z regionu w V i VI Ramowym Programie Badan UE,

zatrzymanie mtodych i wyksztatconych kadr w regionie,

YV V V VY

tworzenie warunkéw do powstawania nowoczesnych przedsigbiorstw.

W ramach konsultacji rozwigzan majacych zapewni¢ spojnosci plandéw dziatan Agencji Techniki
i Technologii z programem rozwoju wojewddztwa zaproponowano udzial Zarzadu Wojewddztwa
w procesie opiniowania wnioskdw o dofinansowanie projektow badawczych i wdrozeniowych
sktadanych do agencji z terenu wojewddztwa. Takie rozwigzanie zapewni koncentracj¢ pomocy

dla szczeg6lnie wartosciowych projektow.
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Oczekiwane rezultaty:

» wzrost iloSci zgtaszanych patentow, licencji oraz wnioskéw racjonalizatorskich,

» zwigkszenie ilosci firm stosujacych nowoczesne technologie.

Beneficjenci programu:
Zespoty naukowo — badawcze, wyzsze uczelnie, absolwenci, podmioty gospodarcze wdrazajace

wyniki prac naukowych do praktyki, samorzady lokalne.

Efekty programu:

» stworzenie systemu komercjalizacji wynikow prac naukowych oraz rozwdj preferowanych
dziatéw gospodarki wojewddztwa bgdacych nosnikiem nowoczesnosci,

» zwigkszenie udziatu produktéw wysoko przetworzonych w eksporcie,

» zmniejszenie deficytu w handlu technologiami w regionie.

VI. 2. Zwigkszenie sprawnosci wdrazania nowoczesnych rozwigzan w gospodarce

Opis dzialan

Celem projektu jest poprawa skutecznosci 1 sprawnosci funkcjonowania mechanizmoéw
1 struktur stuzacych wzrostowi innowacyjnosci gospodarki wojewddztwa. Infrastruktura
instytucjonalna niezbedna do prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej
w wojewddztwie istnieje i1 funkcjonuje na bazie uczelni wyzszych oraz réznych instytucji
1 organizacji zajmujacych si¢ badaniami 1 wdrazaniem innowacji do gospodarki. Potencjat ten jest
bardzo zréznicowany terytorialnie, nie tworzy sieci w postaci powiazanych w jeden skuteczny
i sprawnie dzialajacy system i jest dofinansowywany w niewystarczajacym stopniu. Do barier
ograniczajacych wzrost innowacyjnosci, szczegdlnie dotyczacych sektora MSP, nalezy zaliczyé
wysokie ryzyko finansowe podejmowanych przedsigwzig¢, niedobér kwalifikowanych kadr 1 bardzo
niska chtonno$¢ rynku na dotychczasowe rozwiazania i projekty.

Zgodnie z przyjetym celem programu proponuje si¢ wsparcie dla dziatan w nast¢pujacych obszarach:
» dziatania organizacyjno — instytucjonalne,

» budujace warunki wspdlpracy i wspétdziatania w ramach systemu.
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W ramach dziatan organizacyjno — instytucjonalnych proponuje si¢ stworzenie Regionalnego centrum

innowacji i1 transferu technologii. Zadaniem centrum jest pomoc przedsigbiorstwom w realizacji

innowacyjnych projektéw technologicznych oraz w transferze nowoczesnych proekologicznych

technologii do przemystu, w szczegdélnosci do matych i Srednich przedsigbiorstw. Przewiduje sig

wspieranie nastgpujacych dziatan:

» utworzenie i funkcjonowanie centrum,

» budowanie i prowadzenie baz danych o projektach innowacyjnych przygotowanych
do wdrozen,

» transfer nowoczesnych technologii,

» szkolenia i doradztwo dla przedsigbiorstw bioracych udziat w projektach.

Niezmiernie istotna dla wspierania innowacji i transferu technologii jest sprawa finansowego
wspierania procesu wdrozen, szczegdlnie w sektorze malych 1 $rednich przedsigbiorstw.
Dla wypelnienia tej luki zostana podjgte dziatania promocyjne i organizacyjne zmierzajace
do tworzenia warunkdw do powstawania 1 funkcjonowania funduszy wysokiego ryzyka
np. typu venture capital. Funkcjonowanie tego instrumentu w regionie, oferujacego pomoc finansowa
podmiotom gospodarczym we wdrazaniu innowacji znacznie ulatwi budowanie sieci oraz wdrazanie
calego programu w wojewddztwie.

Celem dziatan budujacych warunki wspoétdziatania i wspdlpracy w ramach sytemu jest stworzenie
sieci  podnoszacej efektywnos$¢ dzialan poszczegdlnych elementéw systemu. Wspierane beda
inicjatywy wspélnych dziatan informacyjnych, edukacyjnych, promocyjnych oraz wspétpracy

z oSrodkami zagranicznymi.

Oczekiwane rezultaty:
» regionalne centrum innowacji i transferu technologii,

» fundusze wysokiego ryzyka.

Beneficjenci programu:

Samorzady lokalne, wyzsze uczelnie, instytucje i organizacje wspierajace innowacje i transfer
technologii, przedsigbiorcy.

Efekty programu:

Sie¢ wspotpracujacych osrodkéw innowacji.
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Koszty:
Na realizacj¢ dzialan przewidzianych w dziale VI w latach 2001 — 2006 przeznacza sig

kwote 24,71 min zl. Z tego w 2001 roku kwot¢ 3,914 miln zt, a w 2002 roku kwotg 7,596 min zt.

Harmonogram:

VI.1. - analizy wykonalnosci, procedury wylonienia realizatoréw dziatan, wyboér projektéw
do realizacji -1 -1V kw. 2001

Realizacja programu - Tkw. 2002 — IV kw. 2006

VI.2. - analizy wykonalnosci, procedury wylaniania realizatorow dziatah, przygotowania
do realizacji - IT'kw. 2001 — IV kw. 2002

Realizacja programu - Tkw. 2003 — IV kw. 2006

VII. Finansowanie programu

Przewiduje si¢ nastgpujace zrédia finansowania programu - srodki budzetu samorzadu
wojewddzkiego, srodki budzetu panstwa, srodki pomocowe przewidziane na dofinansowanie zadan
ujetych w kontrakcie wojewddzkim oraz $rodki wtasne beneficjentéw. Wedlug Programu Wsparcia
dostepne $rodki finansowe z budzetu panstwa i $rodki Unii Europejskiej na realizacj¢ dziatan
przewidzianych w programie wynosi¢ moga 7,05 mln zt w 2001 roku oraz 14,29 miln zt w 2002 roku
co daje taczna kwotg na lata 2001 - 2002 w wysokosci 21,34 mln zi. Zrédtem finansowania zadan
programu beda takze $rodki w ramach pozyczki Banku Swiatowego przeznaczone na Program
Aktywizacji Obszaréw Wiejskich — 20 955 800 ztotych. Program przewiduje alokacje 8,95 mln zi
w 2001 roku, 7,72 mIn zt w 2002 roku oraz 4,27 mln zt w 2003 roku.

Zakladajac, ze poziom wsparcia w ramach Kkontraktéw wojewddzkich utrzyma sig
na poziomie 10 - 11 mln zt rocznie, mozna przyjac, ze catkowita pula srodkéw z budzetu panstwa
oraz $rodkéw pomocowych oraz pozyczki Banku Swiatowego dostgpnych dla realizacji programu
w latach 2001 — 2006 wynosi¢ bedzie okoto 81,00 mln zt.

Dodatkowym zrédiem finansowania programu begda takze S$rodki z Funduszu Pracy
przeznaczone na aktywne formy zwalczania bezrobocia w wojewddztwie. W roku 2001 Srodki
te okreslone zostaty na poziomie 34 min zt.

Dzialania przewidziane w pkt. V.1. oraz V.2. - finansowane bgda takze z budzetu Wydziatu
Gospodarki Urzedu Marszatkowskiego. Zaplanowana pula tych srodkéw na realizacj¢ programu

w roku 2001 wynosi 0,065 mln zi. Przyj¢to zatozenie, ze w budzetach wydziatu na lata 2002 - 2006
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na ten cel bedzie przeznaczana kwota 0,500 mln zi rocznie co da taczne Srodki samorzadu
wojewodztwa przeznaczone na calty okres realizacji programu w wysokosci 2,56 mlin zt.

Wdrazanie programu bgdzie wymagato udzialu wlasnego beneficjentéw w finansowaniu zadan
w wysokosci 1,80 mln zt w 2001 roku oraz 2,40 mln zt w 2002 roku a w latach nastgpnych okoto
14,00 mlIn zt.
Finansowanie programu w kolejnych latach realizacji programu:
2001 r. - 16,00 mln zt
2002 r. - 22,00 mln zt
2003 r. - 15,20 min zt
W kolejnych latach, bez $rodkéw pozyczki Banku Swiatowego finansowanie programu
na poziomie 10 - 11 mln zt rocznie.
Nie ujmowano udzialu wtasnego beneficjentéw programu.
Szczegbétowa strukturg¢ finansowania poszczegdlnych dzialan w kolejnych latach oraz zrédia

pochodzenia tych srodkéw przedstawia zatacznik nr 1 do programu.

VIII. Zarzadzanie i monitorowanie programu.

Za zarzadzanie 1 monitorowanie programu odpowiedzialny jest Zarzad Wojewddztwa.
Bezposrednim koordynatorem podejmowanych dziatan bgdzie Wydziat Gospodarki w Departamencie
Polityki Regionalnej Urzgdu Marszatkowskiego.

Poniewaz program jest czgScia programu rozwoju wojewodztwa i1 bedzie realizowany w jego
ramach, zarzadzanie i monitorowanie bgdzie spdjne dla obu programéw i1 realizowane bedzie przez
powotane dla potrzeb programu rozwoju wojewddztwa Regionalny Komitet Sterujacy i Komitet
Monitorujacy. Zadania obu komitetéw zostaly okre§lone szczegétowo w ,Programie rozwoju
wojewddztwa zachodniopomorskiego na lata 2001 — 2002”. Réwniez procedury regulacji przepltywoéw
finansowych oraz kontroli zostaty okreslone w tym dokumencie.

Szczegotowe zestawy wskaznikdw monitorowania programu i1 konkretne wskazniki do monitorowania

dziatan zostana ustalone na poziomie poszczegdlnych zadan.
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Zalacznik Nr 1

Przewidywane wydatki na dzialania wynikajace z programu wspierania przedsi¢biorczosci,
wzrostu innowacji gospodarki i kierunkéw przeciwdzialaniu bezrobociu

w wojewodztwie zachodniopomorskim
na lata 2001 - 2006 ***

( wmln zt.)
Srodki publiczne Informacyjnie
Udziat Unii Europejskiej Udziat publicznych $rodkéw krajowych MIF
. . Razem
L o Fundusze Przedakcesyjne . Inne et
. . . . | Budzet > | Prywat . W
Phare Budzet Budzpt Bud.zet i w tym ny Ogole .
ISP | SAPA | Razem | panstwa | woj | powiatu o fund m EBI
Razem |1g | cBC |ESC | A |RD celowe
Program wspierania
przedsiebiorczosci, wzrostu
innowacyjnosci gospodarki
i kierunki przeciwdzialania
bezrobociu
2001 7,05 2,80 2,80 - 4,25 4,19 0,06 1,80
2002 1429 7,45 2,80 4,65 6,84 6,34 0,50 2,40
2003 - 2006 39,23 | 29,80 11,20 | 18,60 9,43 7,431 2,00 14,00
Razem 60,57 | 40,05 16,80 | 23,25 20,52 17,96 | 2,56 18,20
Dzialania
V.1. Ksztaltowanie postaw 4,665 2,50 0,100| 2,40 2,165 0,600 1,565
przedsigbiorczych i innowacyjnych
2001 0,065 - - - 0,065 -1 0,065
2002 0,900 0,480 -1 0,480 0,420 0,120 0,300
2003-2006 3,600 | 1,920 -1 1,920 1,680 0,480 | 1,200




V.2. Regionalny system wspierania

o P 31,29 | 17,77 15,77 | 10,00 5,425 4,425| 1,000 8,200
przedsigbiorczosci
2001 3,075 2,80 2,80 - 0,275| 0,275 - 1,800
2002 5,80 4,80 2,80| 2,000 1,000| 0,800| 0,200 2,400
2003-2006 22,42 | 18,27 10,27 | 8,000 4,150 3,350 0,800 4,000
V.3. Regionalny Fundusz Pore¢czen 10,00
Kredytowych 10,00 10,00
2001 2,00 2,00 2,00
2002 2,00 2,00 2,00
2003-2006 6,00 6,00 6,00
VI. Tworzenie mechanizméw i
struktur sprzyjajacych dzialalnosci 2471 | 11,77 - 11,77 12,94 12,94 - 10,00
innowacyjnej
2001 3,914 - - - 3914 3914 - -
2002 7,596 | 2,17 -| 2,170 5426| 5,426 - 2,00
2003-2006 13,20| 9,60 -1 9,600 3,600 | 3,600 - 8,00

*  udziat wlasny samorzadéw lokalnych i innych beneficjentéw programu

**  bez pozycji budzet gminy

##% bez srodkéw pozyczki Banku Swiatowego i Funduszu Pracy
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Zatacznik Nr 2

Spis uzytych w programie terminéw i poje¢:

Centrum technologii — inkubator.
Dzialalno$¢ badawcza i rozwojowa - (badania 1 eksperymentalne prace rozwojowe
w skrocie B+R) sa to systematycznie prowadzone prace tworcze, podjete dla zwigkszenia zasobu
wiedzy, w tym wiedzy o czlowieku, kulturze i spoteczenstwie, jak rowniez dla znalezienia nowych
zastosowan dla tej wiedzy.
EURO - INFO - europejskie centra informacji dla matych i §rednich przedsigbiorstw. Informuja
o funkcjonowaniu jednolitego rynku, przepisach, programach wsparcia, instrumentach strukturalnych,
bazach danych etc.
Euroregion — zinstytucjonalizowana forma wspétpracy regionéw przygranicznych dwéch lub wigcej
panstw.
Inkubator przedsi¢biorczosci — niekomercyjny instrument wsparcia powstawania i rozwoju nowych
przedsigbiorstw, zwtaszcza matych i1 Srednich. Inkubator to okreslona przestrzen — z reguty w formie
szeregu pomieszczen przygotowanych do podejmowania w nich dziatalnosci produkcyjnej badz
ustugowe;j. Spotykane sa rézne zakresy dzialan i r6zne nazwy: np. centra transferu technologii, centra
innowacji, centra technologii.
Innowacja — wystepuje w literaturze ekonomicznej jako: (1) proces obejmujacy powstanie pomystu,
prace badawczo — rozwojowe 1 projektowe, produkcj¢ marketing i upowszechnianie débr, ustug etc.
(2) dobra, ustugi lub pomysty, ktére sa postrzegane przez odbiorc¢ jako jako$ciowo nowe
na odpowiadajacych im rynkach.
Jednostki naukowe i badawczo rozwojowe:
- placowki naukowe Polskiej Akademii Nauk,
- jednostki badawczo — rozwojowe, tj. jednostki majace za zadanie prowadzenie prac badawczo
— rozwojowych, ktérych wyniki powinny znalez¢ w okre§lonych dziedzinach gospodarki
narodowej 1 zycia spotecznego (podlegaja réznym ministerstwom w wigkszosci Ministerstwu
Gospodarki),
- jednostki obstugi nauki (biblioteki naukowe, archiwa naukowe, stowarzyszenia naukowe i inne
jednostki obstugi nauki).
Jednostki rozwojowe, tj. jednostki prowadzace prace badawczo — rozwojowe obok innej

podstawowej dziatalnosci (w przedsigbiorstwach przemystowych, jednostkach projektowania



technologicznego 1 budowlanego, centrach naukowo - technicznych, rolniczych zakladach
doswiadczalnych itp.).

Konkurencyjno$¢ regionu — (1) Zesp6t cech decydujacych o atrakcyjnosci regionu z punktu widzenia
lokowania w nim inwestycji i jako miejsca zamieszkania; (2) Jako wyraz przewagi technologicznej lub
nizszych cen produktéw i ustug wytwarzanych w regionie w pordwnaniu z analogicznymi produktami
1 ustugami w innych regionach.

Kontrakt wojewo6dzki — wg ustawy z 12 maja 2000 r. o zasadach wspierania rozwoju regionalnego:
umowa pomig¢dzy Rada Ministréw, a samorzadem wojewddztwa okreslajaca zakres, tryb i warunki
realizacji:

1. zadan wynikajacych z programéw wojewddzkich, ktére uzyskaly wsparcie rzadu,

2. zadan nalezacych do spraw nadzorowanych przez ministréw wiasciwych, ktére wspierane sa przez
samorzad wojewodztwa.

KSU (Krajowy System Uslug) — system $wiadczenia bezplatnych i czg$ciowo odptlatnych usthug
z zakresu doradztwa, informacji, finansowania i szkolen dla matych i Srednich przedsigbiorstw
dofinansowywany przez Ministerstwo Gospodarki.

Marginalizacja — proces (i/ lub stan) wylaczenia spoteczno$ci instytucji, obszaréw z proceséw
rozwojowych.

Monitoring — stwierdzenie przy pomocy wczesniej okreslonych wskaznikéw faktycznego stanu
rzeczy (postgpow i skutkdw interwencji publicznej). Monitoring prowadzony jest w sposob ciagty.
MSP - male i S$rednie przedsicbiorstwa wg ustawy Prawo dziatalnosci gospodarczej
z dnia 19 listopada 1999 roku.

Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego — wg ustawy z 12 maja 2000 roku o zasadach
wspierania rozwoju regionalnego: dokument w formie uchwaty Rady Ministréw, okreslajacy
uwarunkowania, cele i kierunki wspierania.

Phare — CBC (Cross Border Cooperation) — program wspotpracy przygranicznej, zainicjowany
w 1994 roku 1 stuzacy finansowaniu projektow, gtdwnie inwestycyjnych, stymulowanych na granicach
krajow.

Program wojewodzki — wg ustawy z 12 maja 2000 r. o zasadach wspierania rozwoju regionalnego:
program, o ktérym mowa w art. 11 ust. 3 art. 18 pkt. 2 i art. 41 ust 2 pkt. 4 ustawy z 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa oraz art. 54d ust. 1 ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym.

Program wsparcia — wg ustawy z 12 maja 2000 r. o zasadach wspierania rozwoju regionalnego:
okreslony w rozporzadzeniu rady ministrow zakres, tryb i warunki wspierania przez panstwo
programéw wojewddzkich oraz realizowanych na podstawie kontraktu wojewddzkiego zadan

ministrow wlasciwych na terenie wojewodztwa.
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Region — podporzadkowana szczeblowi centralnemu jednostka terytorialna, posiadajaca reprezentacjg
polityczna.

Strategia Rozwoju Wojewéddztwa — wg ustawy z 12 maja 2000 r. o zasadach rozwoju regionalnego:
dokument programowy samorzadu wojewddztwa, sporzadzony zgodnie z wymaganiami ustawy
z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa oraz ustawy z 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu
przestrzennym z pozniejszymi zmianami.

Venture capital — s$rodki finansowe przeznaczone na rozwodj, udostgpniane zainteresowanym
przedsigbiorstwom w formach z zasady nie prowadzacych do wzrostu zadtuzenia. Venture capital
oferuja wysoko specjalistyczne instytucje, ktére wyszukuja spotki dobrze rokujace, ale cierpiace
na niedobdr kapitatu.

Zasada dodatkowosci — stanowi, ze S$rodki przekazywane przez Komisje Europejska
z funduszy maja by¢ tylko uzupelnieniem $rodkéw zgromadzonych na dany program przez
odpowiednie wladze krajowe (regionalne, lokalne).

Zasada koncentracji — okresla, ze interwencja funduszy, aby przyniosta efekt, nie powinna by¢
rozproszona, lecz skoncentrowana na niewielu precyzyjnie okreslonych celach.

Zasada partnerstwa — naklada obowiazek jak najscislejszej wspdipracy pomiedzy Komisja
Europejska a odpowiednimi wtadzami i instytucjami szczebla krajowego, regionalnego, lokalnego
uczestniczacych w przygotowaniu i realizacji dziatan w ramach funduszy.

Zasada programowania — naklada obowiazek podejmowania decyzji na podstawie wieloletnich
planéw rozwoju i innych dokumentéw planistycznych, obejmujacych wszystkie informacje niezbedne
dla sprawnego 1 efektywnego osiagania zamierzonych celow.

Zasada subsydiarno$ci (pomocniczo$ci) — oznacza, ze zorganizowani w réznych uktadach obywatele
rzadza swoimi sprawami w granicach praw, a panstwo podejmuje tylko dziatania, ktérych sami
obywatele wykona¢ nie potrafia i nie moga. Zasada pomocniczo$ci wymaga znalezienia réwnowagi

pomiedzy mozliwie nieskrgpowana aktywnoscia obywatelska a interwencja panstwa.
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